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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), реализуемая АНПОО «Северо-Кубанский гуманитарно-технологический колледж» представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную образовательной организацией с учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки среднего профессионального образования (ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №832 от 28 июля 2014 года.
ППССЗ регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализация образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.
1.2. Нормативные документы для разработки ППССЗ СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Нормативную правовую базу разработки ППССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) составляют:

1. Федеральный Закон Российской Федерации: «Об образовании» (от 29.12.2012 №273-ФЗ (ред.от 21.07.2014); 

2.  Федеральный государственный образовательный стандарт    (ФГОС)    среднего  профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «28» июля 2014 г. № 832;
3. Федеральный государственный образовательный стандарт        среднего  (полного) общего образования утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. № 413;
4. «Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным образовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»  утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013г. №1015
5. «Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013г. №464 (в ред. от 22.01.2014г.)
6. Устав АНПОО «Северо-Кубанский гуманитарно-технологический колледж» зарегистрированный 21.04.2014г. Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Краснодарскому краю. 

1.3. Общая характеристика программы подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Срок освоения ППССЗ СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Нормативные сроки освоения программы подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования базовой подготовки при очной форме получения образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1.
Таблица 1
	Образовательная база приема
	Наименование
квалификации
базовой подготовки
	Нормативный срок освоения СПО по
ППССЗ базовой подготовки
при очной форме получения
образования

	на базе среднего общего образования
	бухгалтер
	1год 10  месяцев

	на базе основного общего образования
	
	2 года 10  месяцев


Трудоемкость ППССЗ на базе основного общего образования
	Обучение по учебным циклам
	98

	Учебная практика
	10

	Производственная практика (по профилю специальности)
	

	Производственная практика (преддипломная)
	4

	Промежуточная аттестация
	5

	Государственная (итоговая аттестация)
	6

	Каникулярное время
	24

	Итого
	147


Трудоемкость ППССЗ на базе среднего общего образования
	Обучение по учебным циклам
	59

	Учебная практика
	10

	Производственная практика (по профилю специальности)
	

	Производственная практика (преддипломная)
	4

	Промежуточная аттестация
	3

	Государственная (итоговая аттестация)
	6

	Каникулярное время
	13

	Итого
	95


1.4. Требования к абитуриенту
Прием граждан в Колледж для получения среднего профессионального образования осуществляется   по заявлениям лиц, в зависимости от уровня предшествующего образования: 
- имеющих основное общее образование;

- имеющих среднее  общее образование или начальное профессиональное образование, если в нем есть запись о получении предъявителем среднего общего образования, (на период действия результатов ЕГЭ);

- имеющих начальное профессиональное образование, если в нем есть запись о получении предъявителем среднего общего образования и поступающих в образовательное учреждение на специальность, соответствующую профилю его начального профессионального образования;

- имеющих среднее  общее образование, полученное в образовательных учреждениях иностранных государств, прошедших процедуру легализации, предусмотренную законодательством об образовании;

- имеющих среднее профессиональное образование или высшее профессиональное образование различных ступеней;

- академической справки установленного образца.

Условиями к зачислению в Колледж должно быть гарантировано соблюдение прав граждан на образование, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. 
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ППССЗ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 38.02.01 ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ (ПО ОТРАСЛЯМ)
2.1. Характеристика профессиональной деятельности выпускников
2.1.1.  Область профессиональной деятельности выпускника

Область профессиональной деятельности выпускников:
· учет имущества и обязательств организации;

· проведение и оформление хозяйственных операций;

· обработка бухгалтерской информации;

· проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;

· формирование бухгалтерской отчетности;

· налоговый учет;

· налоговое планирование.

2.1.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:

· имущество и обязательства организации; 
· хозяйственные операции; 
· финансово-хозяйственная информация; налоговая информация; 
· бухгалтерская отчетность; 
· первичные трудовые коллективы.

2.1.3. Виды профессиональной деятельности выпускника
· документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации;

· ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации;

· проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;

· составление и использование бухгалтерской отчетности;

· выполнение работ по профессии 23369 «Кассир».

2.2. Требования к результатам освоения основной 
Таблица 3
Общие компетенции
	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


Бухгалтер должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности.
Таблица 4

Основные виды профессиональной деятельности и профессиональные компетенции

	Код
	Наименование видов профессиональной деятельности и профессиональных компетенций

	ВПД 1
	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации.

	ПК 1.1.
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

	ПК 1.2.
	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

	ПК 1.3.
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	ПК 1.4.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	ВПД 2
	Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации.

	ПК 2.1.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	ПК 2.2.
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.

	ПК 2.3.
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

	ПК 2.4.
	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

	ПК 2.5.
	Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.

	ВПД 3
	Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами.

	ПК 3.1.
	Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

	ПК 3.2.
	Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

	ПК 3.3.
	Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.

	ПК 3.4.
	Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

	ВПД 4
	Составление и использование бухгалтерской отчетности.

	ПК 4.1.
	Отражать нарастающим итогом на счетах  бухгалтерского

учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

	ПК 4.2.
	Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

	ПК 4.3.
	Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

	ПК 4.4.
	Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

	ВПД 5
	Выполнение работ по профессии Кассир.
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3.1.  ГРАФИК  УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО НЕДЕЛЯМ

	Курсы
	Сентябрь
	29 сен -5 окт
	Октябрь
	27 окт-2 нояб
	Ноябрь


	24-30
	Декабрь
	29 дек – 4 янв
	Январь
	26 янв – 1 фев
	Февраль
	23 фев – 1 мар
	Март
	    23 - 29         
	30 мар– 5 апр
	Апрель
	27 апр – 3 мая
	Май
	   25 - 30
	Июнь
	   22-28
	29 июн– 5 июл
	Июль
	27 июл – 2 авг
	Август

	
	1-7
	8-14
	15-21
	22-28
	
	6-12
	13-19
	20-26
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	8 - 14
	15 - 21
	22 - 28
	
	5-11
	12-18
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	2 - 8
	9 - 15
	16 - 22
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	9 - 15
	16 - 22
	
	
	6 - 12
	13 - 19
	20 - 26
	
	4 - 10
	11 - 17
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	Обозначения:
	
	Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам
	0
	   Учебная практика
	
	   Подготовка к государственной (итоговой) аттестации

	
	
	
	
	
	
	

	
	::
	Промежуточная аттестация
	8
	   Производственная практика (по профилю специальности)
	III
	   Государственная (итоговая) аттестация

	
	
	
	
	
	
	

	
	=
	   Каникулы
	X
	   Производственная практика (преддипломная)
	*
	   Неделя отсутствует


3.2. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ ПО БЮДЖЕТУ ВРЕМЕНИ

	Курсы
	Теоретическое обучение
	Промежуточная аттестация, нед.
	Учебная практика
	Производственная  практика  , нед.
	Подготовка к 

 государственной итоговой аттестации , нед.
	Проведение 

 государственной итоговой аттестации , нед.
	Каникулы, нед.
	Всего, нед.

	
	Всего за год
	1 семестр
	2 семестр
	
	
	По профилю специальности
	Преддипломная
	
	
	
	

	
	нед.
	час
	нед.
	час
	нед.
	час
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	39
	2106/1404
	17
	918/612
	22
	1188/792
	2
	
	
	
	
	
	11
	52

	II
	32,5
	1755/1170
	16,5
	891/594
	16
	864/576
	1,5
	3
	4
	
	
	
	11
	52

	III
	26,5
	1431/954
	16,5
	891/594
	10
	540/360
	1,5
	
	3
	4
	4
	2
	2
	43

	Итого
	98
	5292/3528
	50
	2700/1800
	48
	2592/1728
	5
	3
	7
	4
	4
	2
	24
	147


	3. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ППССЗ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)


	Утверждаю
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	Сентябрь
	29 сен -5 окт
	Октябрь
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	Ноябрь


	24-30
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	26 янв – 1 фев
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	Обозначения:
	
	Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам
	0
	   Учебная практика
	
	   Подготовка к государственной (итоговой) аттестации

	
	
	
	
	
	
	

	
	::
	Промежуточная аттестация
	8
	   Производственная практика (по профилю специальности)
	III
	   Государственная (итоговая) аттестация

	
	
	
	
	
	
	

	
	=
	   Каникулы
	X
	   Производственная практика (преддипломная)
	*
	   Неделя отсутствует


3.2. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ ПО БЮДЖЕТУ ВРЕМЕНИ

	Курсы
	Теоретическое обучение
	Промежуточная аттестация, нед.
	Учебная практика
	Производственная  практика  , нед.
	Подготовка к 

 государственной итоговой аттестации , нед.
	Проведение 

 государственной итоговой аттестации , нед.
	Каникулы, нед.
	Всего, нед.

	
	Всего за год
	1 семестр
	2 семестр
	
	
	По профилю специальности
	Преддипломная
	
	
	
	

	
	нед.
	час
	нед.
	час
	нед.
	час
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	32,5
	1755/1170
	16,5
	891/594
	16
	864/576
	1,5
	3
	4
	
	
	
	11
	52

	II
	26,5
	1431/954
	16,5
	891/594
	10
	540/360
	1,5
	
	3
	4
	4
	2
	2
	43

	Итого
	59
	3186/2124
	
	1782/1186
	
	1404/936
	3
	3
	7
	4
	4
	2
	13
	95


3.3. План

программы подготовки специалистов среднего звена
 среднего профессионального образования базовой подготовки по специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет по отраслям
Настоящий учебный план составлен на основе ФГОС СПО 
Квалификация: Бухгалтер
Форма обучения – очная

Нормативный срок обучения на базе

основного общего образования – 2 года 10 месяцев

	Индекс
	Элементы учебного процесса, в т.ч. учебные дисциплины, профес-сиональные модули, междисциплинарные курсы
	Время в неделях
	Макс.

учебная нагрузка обучаю-щегося, час.
	Обязательная учебная нагрузка
	итого-вая форма контро-ля
	курс изуче-ния

	
	
	
	
	Всего
	В том числе
	
	

	
	
	
	
	
	лабор. и практ. занятий
	курсов.

работа (проект)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Среднее общее образование
	39
	2106
	1404
	694
	
	
	

	БД
	Базовые дисциплины
	
	1170
	741
	349
	
	
	

	БД.01
	Русский язык
	
	117
	78
	42
	
	контр. раб.
	1


	БД.02
	Литература
	
	176
	117
	29
	
	
	1

	БД.03
	Иностранный язык
	
	117
	78
	78
	
	контр. раб.
	1

	БД.04
	История
	
	175
	117
	27
	
	диф.з.
	1

	БД.05
	Обществознание
	
	117
	78
	16
	
	диф.з.
	1

	БД.06
	География
	
	58
	39
	17
	
	диф.з.
	1

	БД.07
	Естествознание
	
	176
	117
	51
	
	диф.з.
	1

	БД.08
	Физическая культура
	
	156
	78
	70
	
	диф.з.
	1

	БД.09
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	78
	39
	19
	
	диф.з.
	1

	ПД
	Профильные дисциплины
	
	936
	663
	345
	
	
	1

	ПД.01
	Экономика
	
	167
	117
	53
	
	экз.
	

	ПД.02
	Право
	
	156
	117
	53
	
	экз.
	

	ПД.03
	Математика
	
	449
	312
	172
	
	экз.
	

	ПД.04
	Информатика и ИКТ
	
	164
	117
	67
	
	экз.
	1

	
	Обязательная часть циклов ППССЗ
	42
	2242
	1489
	815
	20
	
	

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
	
	514
	332
	234
	
	
	

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	
	69
	48
	
	
	экз.
	2

	ОГСЭ.02
	История
	
	63
	48
	
	
	диф.з.
	2

	ОГСЭ.03
	Иностранный язык
	
	146
	118
	118
	
	диф.з.
	2-3

	ОГСЭ.04
	Физическая культура
	
	236
	118
	116
	
	диф.з.
	2-3

	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	
	174
	116
	50
	
	
	

	ЕН.01
	Математика
	
	98
	66
	30
	
	экз.
	2

	ЕН.02
	Информационные технологии в профессиональной  деятельности
	
	76
	50
	20
	
	диф.з.
	3

	П.00
	Профессиональный цикл
	
	1554
	1041
	531
	20
	
	

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	
	770
	523
	289
	
	
	

	ОП.01
	Экономика организации
	
	159
	106
	64
	
	экз.
	2

	ОП.02
	Статистика
	
	72
	48
	18
	
	экз.
	2

	ОП.03
	Менеджмент
	
	47
	33
	17
	
	диф.з.
	3

	ОП.04
	Документационное обеспечение управления
	
	72
	48
	30
	
	зач.
	2

	ОП.05
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	
	47
	33
	17
	
	зач.
	3

	ОП.06
	Финансы, денежное обращение и кредит
	
	46
	32
	16
	
	диф.з.
	3

	ОП.07
	Налоги и налогообложение
	
	44
	30
	10
	
	диф.з.
	3

	ОП.08
	Основы бухгалтерского учета
	
	99
	66
	30
	
	диф.з.
	2

	ОП.09
	Аудит
	
	60
	40
	20
	
	экз.
	3

	ОП.11
	Экономическая теория
	
	23
	19
	19
	
	зачет
	2

	ОП.10
	Безопасность жизнедеятельности
	
	101
	68
	48
	
	диф.з.
	2

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	
	784
	518
	242
	20
	
	

	ПМ.01
	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации
	
	146
	92
	38
	
	квалиф. экз.
	2

	МДК.01.01
	Практические основы бухгалтерского учета имущества организации
	
	146
	92
	38
	
	
	

	УП.01
	Учебная  практика 
(ознакомительная)
	2
	
	
	
	
	
	

	ПМ.02
	Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации
	
	190
	128
	70
	
	квалиф. экз.
	3

	МДК.02.01
	Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации
	
	93
	65
	33
	
	диф.з.
	3

	МДК.02.02
	Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации
	
	97
	63
	37
	
	контр. раб.
	3

	ПП.02
	Производственная
практика (по профилю специальности)
	3
	
	
	
	
	диф.з.
	3

	ПМ.03
	Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
	
	132
	82
	46
	
	квалиф. экз.
	3

	МДК.03.01
	Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
	
	132
	82
	46
	
	
	

	ПП.03
	Производственная
практика (по профилю специальности)
	1
	
	
	
	
	
	

	ПМ.04
	Составление и использование бухгалтерской отчетности
	
	244
	168
	56
	20
	квалиф. экз.
	3

	МДК.04.01
	Технология составления бухгалтерской отчетности
	
	100
	68
	26
	
	контр. раб.
	2

	МДК.04.02
	Основы анализа бухгалтерской отчетности
	
	144
	50
	30
	20
	курс. раб.
	3

	ПП.04
	Производственная
практика (по профилю специальности)
	3
	
	
	
	
	
	

	ПМ.05
	Выполнение работ по профессии рабочего «Кассир» 
	
	72
	48
	32
	
	квалиф. экз.
	2

	МДК.05.01 
	Денежное обращение РФ
	
	24
	16
	8
	
	
	

	МДК.05.02 


	Ведение кассовых операций и условия работы с денежной наличностью
	
	48
	32
	24
	
	
	

	УП. 05 
	Учебная  практика 
(приобретение умений и навыков)
	1
	
	
	
	
	
	

	
	Вариативная часть циклов ППССЗ
	17
	944
	636
	341
	
	
	

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
	
	194
	130
	90
	
	
	

	ОГСЭ.05
	Социальная психология
	
	96
	63
	47
	
	зач.
	3

	ОГСЭ.06
	Русский язык и культура речи
	
	74
	50
	40
	
	зач.
	2

	ОГСЭ.07
	Основы права
	
	24
	16
	2
	
	зач.
	2

	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	
	78
	54
	20
	
	
	

	ЕН.03
	Финансовая математика
	
	78
	54
	20
	
	диф.з.
	3

	П.00
	Профессиональный цикл
	
	672
	452
	231
	
	
	

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	
	672
	452
	231
	
	
	

	ОП.11
	Экономическая теория
	
	213
	142
	90
	
	экз.
	3

	ОП.12
	Введение в специальность
	
	48
	33
	3
	
	зач.
	2

	ОП.13
	Маркетинг
	
	87
	59
	33
	
	диф.з.
	2

	ОП.14
	Организация предпринимательской деятельности
	
	99
	66
	33
	
	диф.з.
	2

	ОП.15
	Анализ финансово-хозяйственной деятельности
	
	44
	32
	12
	
	диф.з.
	3

	ОП.16
	Учет на предприятиях малого бизнеса
	
	60
	40
	20
	
	диф.з.
	3

	ОП.17
	1-С бухгалтерия
	
	121
	80
	40
	
	диф.з.
	3

	
	Всего по циклам
	59
	3186
	2124
	1155
	20
	
	

	УП.00
	Учебная практика 
	10
	
	360
	
	
	диф.з.


	2-3

	ПП.00
	Производственная практика (практика по профилю специальности) 
	
	
	
	
	
	
	

	ПДП.00
	Производственная 

практика (преддипломная практика)
	4
	
	
	
	
	диф.з.
	3

	ПА.00
	Промежуточная аттестация
	5
	
	
	
	
	
	

	ГИА.00
	Государственная (итоговая) аттестация
	6
	
	
	
	
	
	

	ГИА.01
	Подготовка выпускной квалификационной работы
	4
	
	
	
	
	
	

	ГИА.02
	Защита выпускной квалификационной работы
	2
	
	
	
	
	
	

	ВК.00
	Время каникулярное
	24
	
	
	
	
	
	

	Всего
	147
	


3.3. План

программы подготовки специалистов среднего звена
 среднего профессионального образования базовой подготовки по специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет по отраслям
Настоящий учебный план составлен на основе ФГОС СПО 
Квалификация: Бухгалтер
Форма обучения – очная

Нормативный срок обучения на базе

среднего общего образования – 1 год 10 месяцев

	Индекс
	Элементы учебного процесса, в т.ч. учебные дисциплины, профес-сиональные модули, междисциплинарные курсы
	Время в неделях
	Макс.

учебная нагрузка обучаю-щегося, час.
	Обязательная учебная нагрузка
	итого-вая форма контро-ля
	курс изуче-ния

	
	
	
	
	Всего
	В том числе
	
	

	
	
	
	
	
	лабор. и практ. занятий
	курсов.

работа (проект)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Обязательная часть циклов ППССЗ
	42
	2242
	1489
	815
	20
	
	

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
	
	514
	332
	234
	
	
	

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	
	69
	48
	
	
	экз.
	1

	ОГСЭ.02
	История
	
	63
	48
	
	
	диф.з.
	1

	ОГСЭ.03
	Иностранный язык
	
	146
	118
	118
	
	диф.з.
	1-2

	ОГСЭ.04
	Физическая культура
	
	236
	118
	116
	
	диф.з.
	1-2

	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	
	174
	116
	50
	
	
	

	ЕН.01
	Математика
	
	98
	66
	30
	
	экз.
	1

	ЕН.02
	Информационные технологии в профессиональной  деятельности
	
	76
	50
	20
	
	диф.з.
	2

	П.00
	Профессиональный цикл
	
	1554
	1041
	531
	20
	
	

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	
	770
	523
	289
	
	
	

	ОП.01
	Экономика организации
	
	159
	106
	64
	
	экз.
	1

	ОП.02
	Статистика
	
	72
	48
	18
	
	экз.
	1

	ОП.03
	Менеджмент
	
	47
	33
	17
	
	диф.з.
	2

	ОП.04
	Документационное обеспечение управления
	
	72
	48
	30
	
	зач.
	1

	ОП.05
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	
	47
	33
	17
	
	зач.
	2

	ОП.06
	Финансы, денежное обращение и кредит
	
	46
	32
	16
	
	диф.з.
	2

	ОП.07
	Налоги и налогообложение
	
	44
	30
	10
	
	диф.з.
	2

	ОП.08
	Основы бухгалтерского учета
	
	99
	66
	30
	
	диф.з.
	1

	ОП.09
	Аудит
	
	60
	40
	20
	
	экз.
	2

	ОП.11
	Экономическая теория
	
	23
	19
	19
	
	зачет
	1

	ОП.10
	Безопасность жизнедеятельности
	
	101
	68
	48
	
	диф.з.
	1

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	
	784
	518
	242
	20
	
	

	ПМ.01
	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации
	
	146
	92
	38
	
	квалиф. экз.
	1

	МДК.01.01
	Практические основы бухгалтерского учета имущества организации
	
	146
	92
	38
	
	
	

	УП.01
	Учебная  практика 
(ознакомительная)
	2
	
	
	
	
	
	

	ПМ.02
	Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации
	
	190
	128
	70
	
	квалиф. экз.
	2

	МДК.02.01
	Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации
	
	93
	65
	33
	
	диф.з.
	2

	МДК.02.02
	Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации
	
	97
	63
	37
	
	контр. раб.
	2

	ПП.02
	Производственная
практика (по профилю специальности)
	3
	
	
	
	
	диф.з.
	2

	ПМ.03
	Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
	
	132
	82
	46
	
	квалиф. экз.
	2

	МДК.03.01
	Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
	
	132
	82
	46
	
	
	

	ПП.03
	Производственная
практика (по профилю специальности)
	1
	
	
	
	
	
	

	ПМ.04
	Составление и использование бухгалтерской отчетности
	
	244
	168
	56
	20
	квалиф. экз.
	2

	МДК.04.01
	Технология составления бухгалтерской отчетности
	
	100
	68
	26
	
	контр. раб.
	1

	МДК.04.02
	Основы анализа бухгалтерской отчетности
	
	144
	50
	30
	20
	курс. раб.
	2

	ПП.04
	Производственная
практика (по профилю специальности)
	3
	
	
	
	
	
	

	ПМ.05
	Выполнение работ по профессии рабочего «Кассир» 
	
	72
	48
	32
	
	квалиф. экз.
	1

	МДК.05.01 
	Денежное обращение РФ
	
	24
	16
	8
	
	
	

	МДК.05.02 


	Ведение кассовых операций и условия работы с денежной наличностью
	
	48
	32
	24
	
	
	

	УП. 05 
	Учебная  практика 
(приобретение умений и навыков)
	1
	
	
	
	
	
	

	
	Вариативная часть циклов ППССЗ
	17
	944
	636
	341
	
	
	

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
	
	194
	130
	90
	
	
	

	ОГСЭ.05
	Социальная психология
	
	96
	63
	47
	
	зач.
	2

	ОГСЭ.06
	Русский язык и культура речи
	
	74
	50
	40
	
	зач.
	1

	ОГСЭ.07
	Основы права
	
	24
	16
	2
	
	зач.
	1

	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	
	78
	54
	20
	
	
	

	ЕН.03
	Финансовая математика
	
	78
	54
	20
	
	диф.з.
	2

	П.00
	Профессиональный цикл
	
	672
	452
	231
	
	
	

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	
	672
	452
	231
	
	
	

	ОП.11
	Экономическая теория
	
	213
	142
	90
	
	экз.
	2

	ОП.12
	Введение в специальность
	
	48
	33
	3
	
	зач.
	1

	ОП.13
	Маркетинг
	
	87
	59
	33
	
	диф.з.
	1

	ОП.14
	Организация предпринимательской деятельности
	
	99
	66
	33
	
	диф.з.
	1

	ОП.15
	Анализ финансово-хозяйственной деятельности
	
	44
	32
	12
	
	диф.з.
	2

	ОП.16
	Учет на предприятиях малого бизнеса
	
	60
	40
	20
	
	диф.з.
	2

	ОП.17
	1-С бухгалтерия
	
	121
	80
	40
	
	диф.з.
	2

	
	Всего по циклам
	59
	3186
	2124
	1155
	20
	
	

	УП.00
	Учебная практика 
	10
	
	360
	
	
	
	

	ПП.00
	Производственная практика (практика по профилю специальности) 
	
	
	
	
	
	
	

	ПДП.00
	Производственная 

практика (преддипломная практика)
	4
	
	
	
	
	
	

	ПА.00
	Промежуточная аттестация
	3
	
	
	
	
	
	

	ГИА.00
	Государственная (итоговая) аттестация
	6
	
	
	
	
	
	

	ГИА.01
	Подготовка выпускной квалификационной работы
	4
	
	
	
	
	
	

	ГИА.02
	Защита выпускной квалификационной работы
	2
	
	
	
	
	
	

	ВК.00
	Время каникулярное
	13
	
	
	
	
	
	

	Всего
	95
	


3.4 Матрица по направлению подготовки 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» (соответствия компетенций, составных частей и оценочных средств)

	Компетенции 
	Общеобразовательный цикл

	
	Русский язык
	Литература
	Иностранный язык
	История
	Обществознание 
	География
	Естествознание
	Физическая культура
	ОБЖ
	Экономика
	Право
	Математика
	Информатика и ИКТ


	ОК 1.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	+

	ОК 2.
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК 3.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	+

	ОК 4.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК 5.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+

	ОК 6.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
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4.АННОТАЦИИ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ И ПРАКТИК
4.1. Общая характеристика аннотаций программ учебных дисциплин
4.1. Аннотации программ дисциплин
дисциплина «Русский язык»

(базовая)
Дисциплина «Русский язык» (ОДБ.01) входит в общеобразовательный цикл основной профессиональной образовательной программы по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» и относится к обязательной части.
Для освоения дисциплины «Русский язык» обучающие используют знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, сформирование в ходе изучения предметов «Культура речи», «Иностранный язык» на предыдущем уровне образования.

Освоение дисциплины «Русский язык» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин «Русский язык и культура речи», «Иностранный язык», «История», «География», а также курсов по выбору студентов.
1. Цель учебной дисциплины:

- воспитание гражданина и патриота, формирование представления о русском языке как духовной, нравственной и культурной ценности народа; осознание национального своеобразия русского языка; овладение культурой межнационального общения;

- дальнейшее развитие и совершенствование способности и готовности к речевому взаимодействию и социальной адаптации; готовности к трудовой деятельности, осознанному выбору профессии; навыков самоорганизации и саморазвития; информационных умений и навыков;

- освоение знаний о русском языке как многофункциональной знаковой системе и общественном явлении; языковой норме и ее разновидностях; нормах речевого поведения в различных сферах общения;

- овладение умениями опознавать, анализировать, классифицировать языковые факты, оценивать их с точки зрения нормативности; различать функциональные разновидности языка и моделировать речевое поведение в соответствии с задачами общения;

- применение полученных знаний и умений в собственной речевой практике; повышение уровня речевой культуры, орфографической и пунктуационной грамотности.

2. Требования к результатам освоения содержания дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- осуществлять речевой самоконтроль; 
- оценивать устные и письменные высказывания с точки зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных коммуникативных задач;

- анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точности и уместности их употребления;

- проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных стилей и разновидностей языка;

- аудирование и чтение 
- использовать основные виды чтения (ознакомительно-изучающее, ознакомительно-реферативное и др.) в зависимости от коммуникативной задачи;

- извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно-научных текстов, справочной литературы, средств массовой информации, в том числе представленных в электронном виде на различных информационных носителях;

- говорение и письмо

- создавать устные и письменные монологические и диалогические высказывания различных типов и жанров в учебно-научной (на материале изучаемых учебных дисциплин), социально-культурной и деловой сферах общения;

- применять в практике речевого общения основные орфоэпические, лексические, грамматические нормы современного русского литературного языка;

- соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы современного русского литературного языка;

- соблюдать нормы речевого поведения в различных сферах и ситуациях общения, в том числе при обсуждении дискуссионных проблем;

- использовать основные приемы информационной переработки устного и письменного текста;

В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать:

- связь языка и истории, культуры русского и других народов;

- смысл понятий: речевая ситуация и ее компоненты, литературный язык, языковая норма, культура речи;

- основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь;

- орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и пунктуационные нормы современного русского литературного языка; нормы речевого поведения в социально-культурной, учебно-научной, официально-деловой сферах общения;

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- осознания русского языка как духовной, нравственной и культурной ценности народа; приобщения к ценностям национальной и мировой культуры;

- развития интеллектуальных и творческих способностей, навыков самостоятельной деятельности; самореализации, самовыражения в различных областях человеческой деятельности;

- увеличения словарного запаса; расширения круга используемых языковых и речевых средств; совершенствования способности к самооценке на основе наблюдения за собственной речью;

- совершенствования коммуникативных способностей; развития готовности к речевому взаимодействию, межличностному и межкультурному общению, сотрудничеству;

- самообразования и активного участия в производственной, культурной и общественной жизни государства.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	117

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	78

	лекции
	36

	практические
	42

	Самостоятельная работа обучающегося
	39

	Итоговая аттестация в форме экзамена


Разделы дисциплины
Фонетика

Лексика и фразеология

Орфография

дисциплина «Литература»

(базовая)
Дисциплина «Литература» (ОДБ.02) входит в общеобразовательный цикл основной профессиональной образовательной программы по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» и относится к обязательной части.
Для освоения дисциплины «Литература» обучающие используют знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, сформирование в ходе изучения предметов «Культура речи», «Иностранный язык» на предыдущем уровне образования.

Освоение дисциплины «Литература» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин «Русский язык и культура речи» « Иностранный язык», «История», «География» а также курсов по выбору студентов.

1. Цель учебной дисциплины:

Формирование у студентов коммуникативной компетентности: коммуникативные способности, коммуникативные умения и навыки; систему коммуникативных знаний литературы.

2. Требования к результатам освоения содержания дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины студент должен
 знать:

·  образную природу словесного искусства;

·  содержание изученных литературных произведений;

·  основные факты жизни и творчества писателей-классиков XIX–XX вв.;

·  основные закономерности историко-литературного процесса и черты

· литературных направлений;

·  основные теоретико-литературные понятия;

уметь:

·  воспроизводить содержание литературного произведения;

·  анализировать и интерпретировать художественное произведение, используя сведения по истории и теории литературы (тематика, проблематика, нравственный пафос, система образов, особенности композиции, изобразительно-выразительные средства языка, художественная деталь); анализировать эпизод (сцену) изученного произведения, объяснять его связь с проблематикой произведения;

·  соотносить художественную литературу с общественной жизнью и культурой;

· раскрывать конкретно-историческое и общечеловеческое содержание изученных литературных произведений; выявлять «сквозные» темы и ключевые проблемы русской литературы; соотносить произведение с литературным направлением эпохи;

·  определять род и жанр произведения;

·  сопоставлять литературные произведения;

·  выявлять авторскую позицию;

·  выразительно читать изученные произведения (или их фрагменты), соблюдая нормы литературного произношения;

·  аргументировано формулировать свое отношение к прочитанному произведению;

·  писать рецензии на прочитанные произведения и сочинения разных жанров на литературные темы;

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

·  создания связного текста (устного и письменного) на необходимую тему с учетом норм русского литературного языка;

·  участия в диалоге или дискуссии;

·  самостоятельного знакомства с явлениями художественной культуры и оценки их эстетической значимости;

·  определения своего круга чтения и оценки литературных произведений;

·  определения своего круга чтения по русской литературе, понимания и оценки иноязычной русской литературы, формирования культуры межнациональных отношений.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	176

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	117

	лекции
	88

	практические
	29

	Самостоятельная работа обучающегося
	59

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

Русская классическая литература конца 19 в.

Литература модернизма

Русская литература начало 20в.

дисциплина «Иностранный язык»

(базовая)
Дисциплина «Иностранный язык» (ОДБ 03) относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» и относится к обязательной части.
Для освоения дисциплины «Иностранный язык» обучающиеся используют знания, умения, навыки в ходе изучения предметов «Русский язык», «География», «История», «Литература», «Мировая художественная культура».

Освоение данной дисциплины необходимо обучающемуся для успешного изучения дисциплин профессионально направленного модуля.

 1. Цель дисциплины: развитие сформированной в основной школе иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности таких ее составляющих как: речевая, языковая, социокультурная и учебно-познавательная.

2. Требования к результатам освоения дисциплины:

Речевые умения согласно требованиям стандарта.

Социокультурные знания и умения

Развитие страноведческих знаний и умений, основанных на сравнении фактов родной культуры и культуры стран изучаемого языка. Увеличение их объема за счет новой тематики и проблематики речевого общения, в том числе межпредметного характера.

Компенсаторные умения

Совершенствование следующих умений: 
- пользоваться языковой и контекстуальной догадкой при чтении и аудировании; 
- прогнозировать содержание текста по заголовку/началу текста, использовать текстовые опоры различного рода (подзаголовки, таблицы, графики, шрифтовые выделения, комментарии, сноски);
- игнорировать лексические и смысловые трудности, не влияющие на понимание основного содержания текста, использовать переспрос и словарные замены в процессе устноречевого общения.

Учебные умения

Дальнейшее развитие общеучебных умений, связанных с приемами самостоятельного приобретения знаний: использовать двуязычный и одноязычный словари и другую справочную литературу, ориентироваться в иноязычном письменном и аудиотексте, обобщать информацию, фиксировать содержание сообщений, выделять нужную/основную информацию из различных источников на изучаемом иностранном языке.

Развитие специальных учебных умений: интерпретировать языковые средства, отражающие особенности иной культуры, использовать выборочный перевод для уточнения понимания иноязычного текста.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать

значения новых лексических единиц, связанных с тематикой данного этапа обучения и соответствующими ситуациями общения, в том числе оценочной лексики, реплик-клише речевого этикета, отражающих особенности культуры страны/стран изучаемого языка;

значение изученных грамматических явлений в расширенном объеме (видо- временные, неличные и неопределенно-личные формы глагола, формы условного наклонения, косвенная речь / косвенный вопрос, побуждение и др., согласование времен);

страноведческую информацию, расширенную за счет новой тематики и проблематики речевого общения; использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:

в области говорения

вести диалог, используя оценочные суждения, в ситуациях официального и неофициального общения (в рамках тематики старшего этапа обучения), беседовать о себе, своих планах; участвовать в обсуждении проблем в связи с прочитанным/ прослушанным иноязычным текстом, соблюдая правила речевого этикета; рассказывать о своем окружении, рассуждать в рамках изученной тематики и проблематики; представлять социокультурный портрет своей страны и страны/стран изучаемого языка;

в области аудирования

относительно полно и точно понимать высказывания собеседника в распространенных стандартных ситуациях повседневного общения, понимать основное содержание и извлекать не- обходимую информацию из аудио- и видеотекстов различных жанров: функциональных (объявления, прогноз погоды), публицистических (интервью, репортаж), соответствующих тематике данной ступени обучения;

в области чтения

читать аутентичные тексты различных жанров: публицистические, художественные, научно-популярные, функциональные, используя основные виды чтения (ознакомительное, изучающее, поисковое/просмотровое), в зависимости от коммуникативной задачи;

в области письменной речи

писать личное письмо, заполнять анкету, письменно излагать сведения о себе в форме, принятой в стране/странах изучаемого языка, делать выписки из иноязычного текста;

владеть способами познавательной деятельности:

применять информационные умения, обеспечивающие самостоятельное приобретение знаний: ориентироваться в иноязычном письменном и аудиотексте, выделять, обобщать и фиксировать необходимую информацию из различных источников, в том числе из разных областей знаний;

понимать контекстуальное значение языковых средств, отражающих особенности иной культуры;

пользоваться языковой и контекстуальной догадкой, перифразом; прогнозировать содержание текста по его заголовку и/или началу; использовать словарь, текстовые опоры различного рода (сноски, комментарии, схемы, таблицы).
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	117

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	78

	лекции
	

	практические
	78

	Самостоятельная работа обучающегося
	39

	Итоговая аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

Вводно-коррективный курс

Деловой иностранный язык.

Экономический иностранный язык

Деловая  корреспонденция.
дисциплина «История»

(базовая)
Дисциплина «История» (ОДБ.04) относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» и относится к обязательной части.
Для освоения дисциплины учащиеся используют знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения дисциплин: «Обществознание», «География».

Освоение дисциплины «История» является основой для последующего изучения дисциплин общего гуманитарного и социально-экономического цикла ОГСЭ.01 «Основы философии», ОГСЭ.02 «Истории». Общепрофессиональных дисциплин: ОП.01 «Экономика организации», ОП.02 «Статистика», ОП.03 «Менеджмент», ОП.06 «Финансы, денежное обращение и кредит», ОП.07 «Налоги и налогообложение», ОП.10 «Основы экономической теории».

1.Цель дисциплины: формирование исторического мышления как основы формирования гражданской идентичности ценностно-ориентированной личности.

2. Требования к результатам освоения содержания дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- мотивация учения, формирование основ гражданской идентичности личности

- оценивание усваиваемого содержания, исходя из социальных и личностных ценностей, обеспечивающее личностный моральный выбор

- формулирование познавательной цели;

- поиск и выделение информации;

- анализ с целью выделения признаков (существенных, несущественных)

- синтез как составление целого из частей, восполняя недостающие компоненты;

- подведение под понятие, выведение следствий;

- построение логической цепи рассуждений;

- формулирование проблемы;

- самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового характера.

- определение цели, функций участников, способов взаимодействия.

- управление поведением партнёра точностью выражать свои мысли (контроль, коррекция, оценка действий партнёра умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли).

- Целеполагание (постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё неизвестно).

- Планирование (определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного результата; составление плана и последовательности действий).

- Оценка (выделение и осознание учащимися того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения).

В результате освоения учебной дисциплины студент должен:

уметь:

- анализировать историческую информацию, представленную в разных знаковых системах (текст, карта, таблица, схема, аудиовизуальный ряд);

- различать в исторической информации факты и мнения, исторические описания и исторические объяснения;

- устанавливать причинно-следственные связи между явлениями, пространственные и временные рамки изучаемых исторических процессов и явлений;

- представлять результаты изучения исторического материала в формах конспекта, реферата, рецензии;

знать/понимать:

- основные факты, процессы и явления, характеризующие целостность отечественной и всемирной истории;

- периодизацию всемирной и отечественной истории;

- современные версии и трактовки важнейших проблем отечественной и всемирной истории;

- особенности исторического пути России, ее роль в мировом сообществе;

- основные исторические термины и даты;

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- определения собственной позиции по отношению к явлениям современной жизни, исходя из их исторической обусловленности;

- использования навыков исторического анализа при критическом восприятии получаемой извне социальной информации;

- соотнесения своих действий и поступков окружающих с исторически возникшими формами социального поведения;

- осознания себя как представителя исторически сложившегося гражданского, этнокультурного, конфессионального сообщества, гражданина России.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	175

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	117

	лекции
	90

	практические
	27

	Самостоятельная работа обучающегося
	58

	Итоговая аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

дисциплина «Обществознание»

(базовая)
Дисциплина «Обществознание» (ОДБ.05) относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Для освоения дисциплины обучающиеся используют знания, умения, навыки, способы деятельности, сформированные в ходе изучения дисциплин «Естествознание», «История», «География».

Освоение дисциплины «Обществознание» является основой для последующего изучения дисциплин общего гуманитарного и социально-экономического цикла: «Основы философии», «Истории», «Психологии общения», профессионального цикла (ОП.00) дисциплин: «Правовое обеспечение в профессиональной деятельности», «Экономика организации»,

 «Основы экономической теории».

1. Цель дисциплины:

Формирование у студентов духовно нравственной и политической культуры, социального поведения, основанного на уважении принятых в обществе норм, способности к личному самоопределению и самореализации; воспитанию гражданской ответственности, приверженности гуманистическим и демократическим ценностям; овладение системой знаний об обществе, необходимых для успешной социализации личности.

2. Требования к результатам освоения дисциплины: общеучебных универсальных действий:

- мотивация учения, формирование основ гражданской идентичности личности

- оценивание усваиваемого содержания, исходя из социальных и личностных ценностей, обеспечивающее личностный моральный выбор

- формулирование познавательной цели;

- поиск и выделение информации;

- анализ с целью выделения признаков (существенных, несущественных)

- синтез как составление целого из частей, восполняя недостающие компоненты;

- подведение под понятие, выведение следствий;

- построение логической цепи рассуждений;

- формулирование проблемы;

- самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового характера.

- определение цели, функций участников, способов взаимодействия.

- управление поведением партнёра точностью выражать свои мысли (контроль, коррекция, оценка действий партнёра умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли).

- Целеполагание (постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё неизвестно).

- Планирование (определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного результата; составление плана и последовательности действий).

- Оценка (выделение и осознание учащимися того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения).

В результате изучения учебной дисциплины «Обществознание» обучающийся должен:

знать/понимать

- биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

- тенденции развития общества в целом как сложной динамичной системы, а также важнейших социальных колледжов;

- необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

- особенности социально-гуманитарного познания;

уметь

- характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

- анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выявляя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

- объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных колледжов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

- раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально- экономических и гуманитарных наук;

- осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд);

извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно- популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

- оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

- формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определенным проблемам;

- подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной

проблематике;

- применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам;

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- успешного выполнения типичных социальных ролей; сознательного взаимодействия с различными социальными колледжами;

- совершенствования собственной познавательной деятельности;

- критического восприятия информации, получаемой в межличностном общении и массовой коммуникации; осуществления самостоятельного поиска, анализа и использования собранной социальной информации;

- решения практических жизненных проблем, возникающих в социальной деятельности;

- ориентировки в актуальных общественных событиях, определения личной гражданской позиции;

- предвидения возможных последствий определенных социальных действий;

- оценки происходящих событий и поведения людей с точки зрения морали и права;

- реализации и защиты прав человека и гражданина, осознанного выполнения гражданских обязанностей;

- осуществления конструктивного взаимодействия людей с разными убеждениями, культурными ценностями и социальным положением

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	117

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	78

	лекции
	62

	практические
	16

	Самостоятельная работа обучающегося
	39

	Итоговая аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

Человек и общество

Государство, структура типы, виды, политическое устройство

Политическая система

дисциплина «География»

(базовая)
Дисциплина «География» (ОДБ.06) относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Для освоения дисциплины обучающиеся используют знания, умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения дисциплин «Естествознание», «История», «Биология», «Общество»

Освоение дисциплины «География» является основой для последующего изучения дисциплин общего гуманитарного и социально-экономического цикла ОГСЭ.01 «Основы философии», ОГСЭ.0.2 «Истории», ОГСЭ.03 «Иностранный язык» Общепрофессиональных дисциплин ОП.01 «Экономика организации», ОП.02 «Статистика», ОП.03 «Менеджмент», ОП.06 «Финансы, денежное обращение и кредит», ОП.14 «Налоги и налогообложение».

1. Цель дисциплины: формирование широких представлений о социально-экономической составляющей географической картины мира, развитие географического мышления.

2. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- мотивация учения, формирование основ гражданской идентичности личности

- оценивание усваиваемого содержания, исходя из социальных и личностных ценностей, обеспечивающее личностный моральный выбор

- формулирование познавательной цели;

- поиск и выделение информации;

- анализ с целью выделения признаков (существенных, несущественных)

- синтез как составление целого из частей, восполняя недостающие компоненты;

- подведение под понятие, выведение следствий;

- построение логической цепи рассуждений;

- формулирование проблемы;

- самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового характера.

- определение цели, функций участников, способов взаимодействия.

- управление поведением партнёра точностью выражать свои мысли (контроль, коррекция, оценка действий партнёра умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли).

- Целеполагание (постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё неизвестно).

- Планирование (определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного результата; составление плана и последовательности действий).

- Оценка (выделение и осознание учащимися того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения).

В результате изучения географии на базовом уровне студент должен 
уметь

- определять и сравнивать по разным источникам информации географические тенденции развития природных, социально-экономических и геоэкологических объектов, процессов и явлений;

- оценивать и объяснять ресурсообеспеченность отдельных стран и регионов мира их демографическую ситуацию, уровни урбанизации и территориальной концентрации населения и производства, степень природных, антропогенных и техногенных изменений отдельных территорий;

- применять разнообразные источники географической информации для проведения наблюдений за природными, социально-экономическими и геоэкологическими объектами, процессами и явлениями, их изменениями под влиянием разнообразных факторов;

- составлять комплексную географическую характеристику регионов и стран мира; таблицы, картосхемы, диаграммы, простейшие карты, модели, отражающие географические закономерности различных явлений и процессов, их территориальные взаимодействия;

- сопоставлять географические карты различной тематики;

знать/понимать

- основные географические понятия и термины; традиционные и новые методы географических исследований;

- особенности размещения основных видов природных ресурсов, их главные месторождения и территориальные сочетания; численность и динамику населения мира, отдельных регионов и стран, их этногеографическую специфику; различия в уровне и качестве жизни населения, основные направления миграций; проблемы современной урбанизации;

- географические особенности отраслевой и территориальной структуры мирового хозяйства, размещения его основных отраслей; географическую специфику отдельных стран и регионов, их различия по уровню социально-экономического развития, специализации в системе международного географического разделения труда; географические аспекты глобальных проблем человечества;

-особенности современного геополитического и геоэкономического положения России, ее роль в международном географическом разделении труда;

-использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- выявления и объяснения географических аспектов различных текущих событий и ситуаций;

- нахождения и применения географической информации, включая карты, статистические материалы, геоинформационные системы и ресурсы Интернета;

- правильной оценки важнейших социально-экономических событий международной жизни, геополитической и геоэкономической ситуации в России, других странах и регионах мира, тенденций их возможного развития;

- понимания географической специфики крупных регионов и стран мира в условиях глобализации, стремительного развития международного туризма и отдыха, деловых и образовательных программ, различных видов человеческого общения.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	58

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	39

	лекции
	22

	практические
	17

	Самостоятельная работа обучающегося
	19

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:
Человек и ресурсы земли

География населения мира

География культуры и цивилизаций

Политическая карта мира

География мировой экономики

Регионы и страны

Глобальные проблемы человечества

дисциплина «Естествознание»

(базовая)

Дисциплина «Естествознание» (ОДБ.07) относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Освоение учебной дисциплины «Естествознание» базируется на знаниях обучающихся, полученных при изучении предметов «Химия», «Физика», «Биология» в основной школе.

Одновременно сам предмет естествознания является базовым для изучения дисциплин общего гуманитарного и естественнонаучного цикла «Основы философии», «История», «Экологические основы природопользования», «Безопасность жизнедеятельности».

1. Цель дисциплины: формирование целостного взгляда на окружающий мир; знакомство с наиболее важными идеями и достижениями естествознания.

2. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- мотивация учения, формирование основ гражданской идентичности личности;

- формулирование познавательной цели;

- поиск и выделение информации;

- знаково-символические;

- моделирование;

- выбор оснований и критериев для сравнения, классификации объектов;

-установление причинно-следственных связей;

- построение логической цепи рассуждений;

- доказательство;

- формулирование проблемы;

- самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового характера;

- инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации;

- постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё неизвестно;

- определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного

результата; составление плана и последовательности действий;

- выделение и осознание учащимися того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения.

В результате изучения обучающийся должен:

знать/понимать

- смысл понятий: естественнонаучный метод познания, эволюция Вселенной, Солнечная система, галактика, периодический закон, химическая связь, химическая реакция, макромолекула, клетка, ДНК, вирус, биологическая эволюция, биоразнообразие, уровни организации живой материи;

- вклад великих ученых в формирование современной естественнонаучной

картины мира;

уметь

приводить примеры экспериментов и/или наблюдений, обосновывающих:

атомно-молекулярное строение вещества, существование электромагнитного поля и взаимосвязь электрического и магнитного полей, волновые и корпускулярные свойства света, необратимость тепловых процессов, разбегание галактик, зависимость свойств вещества от структуры молекул, зависимость скорости химической реакции от температуры и катализаторов, клеточное строение живых организмов, роль ДНК как носителя наследственной информации, эволюцию живой природы, превращения энергии и вероятностный характер процессов в живой и неживой природе, взаимосвязь компонентов экосистемы, влияние деятельности человека на экосистемы;

объяснять прикладное значение важнейших достижений в области

естественных наук для: развития энергетики, транспорта и средств связи, получения синтетических материалов с заданными свойствами, создания биотехнологий, лечения инфекционных заболеваний, охраны окружающей среды.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	176

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	117

	лекции
	66

	практические
	51

	Самостоятельная работа обучающегося
	59

	Итоговая аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

Структура естественно-научного знания: многообразие единства.


Структуры мира природы: единство многообразия


От структуры к свойствам.


Природа в движении, движение в природе


Эволюционная картина мира


Развитие техногенной цивилизации


Взаимодействие науки и техники


Естествознание в мире современных технологий


Естественные науки и здоровье человека


Естественные науки и глобальные проблемы человечества
дисциплина «Физическая культура» 

(базовая)
Дисциплина «Физическая культура» (ОДБ.08) входит в общеобразовательный цикл основной профессиональной образовательной программы по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
1. Цель учебной дисциплины:

Формирование здорового образа жизни и спортивного стиля жизни, воспитание

бережного отношения к собственному здоровью, потребности в физическом

саморазвитии и самосовершенствовании.

2. Требования к результатам освоения содержания дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- формирование основ гражданской идентичности личности

- способность к мобилизации сил и энергии;

- способность к волевому усилию – к выбору в ситуации мотивационного конфликта и к преодолению препятствий

В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать\понимать:

- влияние оздоровительных систем физического воспитания на укрепление здоровья, профилактику профессиональных заболеваний, вредных привычек и увеличение продолжительности жизни;

- способы контроля и оценки индивидуального физического развития и физической подготовленности;

- правила и способы планирования системы индивидуальных занятий физическими упражнениями различной направленности;

уметь:

- адаптивной (лечебной) физической культуры, композиции выполнять индивидуально подобранные комплексы оздоровительной и ритмической и аэробной гимнастики, комплексы упражнений атлетической гимнастики;

- выполнять простейшие приемы самомассажа и релаксации;

- проводить самоконтроль при занятиях физическими упражнениями;

- преодолевать искусственные и естественные препятствия с использованием разнообразных способов передвижения;

- выполнять приемы защиты и самообороны, страховки и самостраховки;

- осуществлять творческое сотрудничество в коллективных формах занятий физической культурой;

- выполнять контрольные нормативы, предусмотренные государственным стандартом по легкой атлетике, гимнастике, плаванию и лыжам при соответствующей тренировке с учетом состояния здоровья и функциональных возможностей своего организма.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	156

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	78

	лекции
	8

	практические
	70

	Самостоятельная работа обучающегося
	78

	Итоговая аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

Физические способности человека и их развитие

Легкая атлетика

Гимнастика

Лыжная подготовка

Спортивные игры (волейбол)

Спортивные игры (баскетбол)

Общая физическая подготовка
дисциплина «Основы Безопасности жизнедеятельности»

(базовая)
Дисциплина «Основы безопасности жизнедеятельности» ОДБ.09 входит в общеобразовательный цикл основной профессиональной образовательной программы по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Для освоения дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности» обучающие используют знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, сформирование в ходе изучения предметов «Биология», «История», «Физическая культура».

Освоение дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности» является необходимой для формирования культуры безопасности жизнедеятельности.

1. Цель дисциплины: формирование систематизированных знаний по основам безопасности жизнедеятельности

2. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- формирование основ гражданской идентичности личности

- способность к мобилизации сил и энергии;

- способность к волевому усилию – к выбору в ситуации мотивационного конфликта и к преодолению препятствий

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать

- основы здорового образа жизни и факторы, влияющие на него;

- потенциальные опасности природного, техногенного и социального происхождения, характерные для региона проживания;

- основные задачи государственных служб по обеспечению безопасности жизнедеятельности;

- основы российского законодательства об обороне государства и воинской обязанности граждан;

- порядок постановки на воинский учет, медицинского освидетельствования, призыва на военную службу;

- состав и предназначение Вооруженных Сил Российской Федерации;

- основные права и обязанности граждан до призыва на военную службу, во время прохождения военной службы и пребывания в запасе;

- особенности прохождения военной службы по призыву и по контракту; альтернативной гражданской службы;

- предназначение, структуру и задачи РСЧС;

- предназначение, структуру и задачи гражданской обороны;

уметь

- выполнять последовательно действия при возникновении пожара в жилище и использовать подручные средства для ликвидации очагов возгорания;

- действовать согласно установленному порядку по сигналу «Внимание всем!» и комплектовать минимально необходимый набор документов, вещей, ценностей и продуктов питания в случае эвакуации населения;

- применять элементарные способы самозащиты в конкретной ситуации криминогенного характера;

- правильно действовать в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера;

- ориентироваться на местности, подавать сигналы бедствия, добывать огонь, воду и пищу в случае автономного существования в природной среде;

- правильно пользоваться средствами индивидуальной защиты (противогазом, респиратором, ватно-марлевой повязкой, индивидуальной медицинской аптечкой);

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:

- вести здоровый образ жизни;

- правильно действовать в опасных и чрезвычайных ситуациях;

- уметь пользоваться бытовыми приборами, лекарственными препаратами и средствами бытовой химии, бытовыми приборами экологического контроля качества окружающей среды и продуктов питания;

- соблюдать общие требования безопасности при пользовании транспортными средствами, при нахождении на улице, правила поведения на воде, меры пожарной и инфекционной безопасности;

- оказывать первую медицинскую помощь в неотложных ситуациях;

- вызывать (обращаться за помощью) в случае необходимости соответствующие службы экстренной помощи.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	78 

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	39

	лекции
	20

	практические
	19

	Самостоятельная работа обучающегося
	39

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

Чрезвычайные ситуации мирного и военного времени. 
Организация защиты населения и территорий в чрезвычайных ситуациях

Основы военной службы и медицинских знаний
дисциплина «Экономика»

(профильная)
Дисциплина «Экономика» ОДП.01 является профильной, относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Для освоения дисциплины обучающиеся используют знания, умения, навыки, способы деятельности, сформированные в ходе изучения дисциплин «Обществознание», «Естествознание», «История», «География».

Освоение дисциплины «Экономика» является основой для последующего изучения дисциплин циклов ОГСЭ и ОП.00: ОГСЭ.06 «Основы экономики», общепрофессиональных дисциплин: «Экономика организации», «Статистика», «Менеджмент», «Основы экономической теории».

1. Цели дисциплины:

- освоение основных знаний об экономической деятельности людей, экономике России;

- развитие экономического мышления, потребности в получении экономических знаний;

- воспитание ответственности за экономические решения, уважения к труду и предпринимательской деятельности;

- овладение умением подходить к событиям общественной и политической жизни с экономической точки зрения, используя различные источники информации;

-  формирование готовности использовать приобретенные знания о функционировании рынка труда, сферы малого предпринимательства и индивидуальной трудовой деятельности для ориентации в выборе профессии и траектории дальнейшего образования.

2. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- мотивация учения, формирование основ гражданской идентичности личности

- оценивание усваиваемого содержания, исходя из социальных и личностных ценностей, обеспечивающее личностный моральный выбор 

- формулирование познавательной цели;

- поиск и выделение информации;

- анализ с целью выделения признаков (существенных, несущественных)

- синтез как составление целого из частей, восполняя недостающие компоненты;

- подведение под понятие, выведение следствий;

- построение логической цепи рассуждений;

- формулирование проблемы;

- самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового характера.

- определение цели, функций участников, способов взаимодействия.

- управление поведением партнёра точностью выражать свои мысли (контроль, коррекция, оценка действий партнёра умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли).

- Целеполагание (постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё неизвестно).

- Планирование (определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного результата; составление плана и последовательности действий).

- Оценка (выделение и осознание учащимися того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения).

В результате изучения учебной дисциплины «Экономика» обучающийся должен:

знать/понимать

- функции денег, банковскую систему, причины различий в уровне оплаты труда, основные виды налогов, организационно-правовые формы предпринимательства, виды ценных бумаг, факторы экономического роста;

уметь:

- приводить примеры: факторов производства и факторных доходов,

общественных благ, российских предприятий разных организационных форм, глобальных экономических проблем;

- описывать: действие рыночного механизма, основные формы заработной платы и стимулирования труда, инфляцию, основные статьи госбюджета России, экономический рост, глобализацию мировой экономики;

- объяснять: взаимовыгодность добровольного обмена, причины неравенства доходов, виды инфляции, проблемы международной торговли;

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни:

- для получения и оценки экономической информации;

- составления семейного бюджета;

- оценки собственных экономических действий в качестве потребителя, члена семьи и гражданина.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	167

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	117

	лекции
	64

	практические
	53

	Самостоятельная работа обучающегося
	50

	Итоговая аттестация в форме зачета, экзамена


дисциплина «Право»

(профильная)
Дисциплина «Право» ОДП.02 является профильной, относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Для освоения дисциплины учащиеся используют знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения дисциплин: «Обществознание», «История».

Освоение дисциплины «Право» является основой для последующего изучения дисциплин общего гуманитарного и социально-экономического цикла «Основы философии», «Истории».

Общепрофессиональных дисциплин: «Экономика организации», «Статистика», «Менеджмент», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Налоги и налогообложение», «Основы экономической теории»

1. Цель дисциплины:

формирование основ правового сознания и правовой культуры в процессе знакомства студентов с необходимым минимумом правовых знаний, пробуждение интереса к праву, привитие элементарных навыков и умений по применению норм права в конкретной ситуации.

2. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- мотивация учения, формирование основ гражданской идентичности личности

- оценивание усваиваемого содержания, исходя из социальных и личностных ценностей, обеспечивающее личностный моральный выбор

- формулирование познавательной цели;

- поиск и выделение информации;

- анализ с целью выделения признаков (существенных, несущественных)

- синтез как составление целого из частей, восполняя недостающие компоненты;

- подведение под понятие, выведение следствий;

- построение логической цепи рассуждений;

- формулирование проблемы;

- самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового характера.

- определение цели, функций участников, способов взаимодействия.

- управление поведением партнёра точностью выражать свои мысли (контроль, коррекция, оценка действий партнёра умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли).

- Целеполагание (постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё неизвестно).

- Планирование (определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного результата; составление плана и последовательности действий).

- Оценка (выделение и осознание учащимися того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения).

Процесс изучения дисциплины направлен на освоение следующих общих компетенций, включающих в себя способность:

уметь:

- применять полученные знания при работе с конкретными нормативно-правовыми актами;

- анализировать различные жизненные ситуации с точки зрения их соответствия нормам права, распознавать случаи нарушения правовых норм и наступления юридической ответственности.

знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- роль права в жизни современного общества;

- права и свободы человека и гражданина в РФ;

- механизмы защиты прав и свобод человека в РФ.

использовать приобретенные знания и умения в практической

деятельности и повседневной жизни для:

применять полученные знания при работе с конкретными нормативно-правовыми актами;

- анализировать различные жизненные ситуации с точки зрения их соответствия нормам права,

- распознавать случаи нарушения правовых норм и наступления юридической ответственности.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	156

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	117

	лекции
	64

	практические
	53

	Самостоятельная работа обучающегося
	39

	Итоговая аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:
- основные положения Конституции Российской Федерации;

- роль права в жизни современного общества;

- права и свободы человека и гражданина в РФ;

- механизмы защиты прав и свобод человека в РФ.

дисциплина «Математика»

(профильная)
Дисциплина «Математика» (ОДП.03.) является профильной, относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
1. Цель дисциплины: дать студентам базовые знания, навыки, терминологию, ознакомление с основными математическими понятиями и практическим применением.

2. Требования к результатам освоения дисциплины:

В результате изучения дисциплины студент должен знать/понимать

- значение математической науки для решения задач, возникающих в теории и практике; широту и в то же время ограниченность применения математических методов к анализу и исследованию процессов и явлений в природе и обществе;

- значение практики и вопросов, возникающих в самой математике для формирования и развития математической науки; историю развития понятия числа, создания математического анализа, возникновения и развития геометрии;

- универсальный характер законов логики математических рассуждений, их применимость во всех областях человеческой деятельности;

- вероятностный характер различных процессов окружающего мира;

Алгебра

уметь

- выполнять арифметические действия над числами, сочетая устные и письменные приемы, находить приближенные значения величин и погрешности вычислений (абсолютная и относительная); сравнивать числовые выражения;

- находить значения корня, степени, логарифма, тригонометрических выражений на основе определения, используя при необходимости инструментальные средства;

-пользоваться приближенной оценкой при практических расчетах;

- выполнять преобразования выражений, применяя формулы, связанные со свойствами степеней, логарифмов, тригонометрических функций;

-использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- практических расчетов по формулам, включая формулы, содержащие степени, радикалы, логарифмы и тригонометрические функции, используя при необходимости справочные материалы и простейшие вычислительные устройства.

Функции и графики

уметь

-• вычислять значение функции по значению аргумента при различных способах задания функции;

- определять основные свойства числовых функций, иллюстрировать их на графиках;

- строить графики изученных функций, иллюстрировать по графику свойства элементарных функций;

- использовать понятие функции для описания и анализа зависимостей величин;

- использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- описания с помощью функций различных зависимостей, представления их графически, интерпретации графиков.

Начала математического анализа

уметь

- находить производные элементарных функций;

- использовать производную для изучения свойств функций и построения графиков;

- применять производную для проведения приближенных вычислений, решать задачи прикладного характера на нахождение наибольшего и наименьшего значения;

- вычислять в простейших случаях площади и объемы с использованием определенного интеграла;

- использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- решения прикладных задач, в том числе социально-экономических и физических, на наибольшие и наименьшие значения, на нахождение скорости и ускорения.

Уравнения и неравенства

уметь

- решать рациональные, показательные, логарифмические, тригонометрические уравнения, сводящиеся к линейным и квадратным, а также аналогичные неравенства и системы;

- использовать графический метод решения уравнений и неравенств;

- изображать на координатной плоскости решения уравнений, неравенств и систем с двумя неизвестными;

- составлять и решать уравнения и неравенства, связывающие неизвестные величины в текстовых (в том числе прикладных) задачах.

- использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- построения и исследования простейших математических моделей.

Комбинаторика, статистика и теории вероятностей 

уметь

- решать простейшие комбинаторные задачи методом перебора, а также с использованием известных формул;

- вычислять в простейших случаях вероятности событий на основе подсчета числа исходов;

- использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- анализа реальных числовых данных, представленных в виде диаграмм, графиков;

- анализа информации статистического характера.

Геометрия

уметь

- распознавать на чертежах и моделях пространственные формы; соотносить трехмерные объекты с их описаниями, изображениями;

- описывать взаимное расположение прямых и плоскостей в пространстве, аргументировать свои суждения об этом расположении;

- анализировать в простейших случаях взаимное расположение объектов в пространстве;

- изображать основные многогранники и круглые тела; выполнять чертежи по условиям задач;

- строить простейшие сечения куба, призмы, пирамиды;

- решать планиметрические и простейшие стереометрические задачи на нахождение геометрических величин (длин, углов, площадей, объемов);

- использовать при решении стереометрических задач планиметрические факты и методы;

- проводить доказательные рассуждения в ходе решения задач;

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и

повседневной жизни для:

- исследования (моделирования) несложных практических ситуаций на основе изученных формул и свойств фигур;

- вычисления объемов и площадей поверхностей пространственных тел при решении практических задач, используя при необходимости справочники и вычислительные устройства.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	117

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	78

	лекции
	

	практические
	78

	Самостоятельная работа обучающегося
	39

	Итоговая аттестация в форме экзамена


Разделы дисциплины:

Линейная алгебра

Математический анализ

Дифференциальное исчисление

Интегральное исчисление

Комплексные числа

Теория вероятностей и математическая статистика

Дискретная математика. 
дисциплина «Информатика ИКТ»

(профильная)
Дисциплина «Информатика и ИКТ» (ОДП.04.) является профильной, относится к обязательной части и входит в состав общеобразовательного цикла по специальности по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Изучение дисциплины «Информатика и ИКТ» основано на знании студентами материалов дисциплин «Математика», «Информатика и ИКТ» на предыдущем уровне.

Освоение дисциплины является необходимой основой для последующего изучения дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности». Полученные знания необходимы студентам при подготовке и выполнении лабораторных и практических занятий для всех последующих курсов.

1. Цель дисциплины: получение студентами базовых знаний по теории информации, основам вычислительной техники и информационных технологий, выработка практических навыков использования разнообразных программных сред, представляющих пользователю набор функциональных и сервисных возможностей.

2. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общеучебных универсальных действий:

- мотивация учения;

- определение сущностных характеристик изучаемого объекта; самостоятельный

выбор критериев для сравнения, сопоставления, оценки и классификации объектов;

- создание идеальных и реальных моделей объектов, процессов, явлений, в том числе с использованием мультимедийных технологий;

- поиск, выделение и оценка информации по заданной теме в источниках различного типа;

- использование мультимедийных ресурсов и компьютерных технологий для обработки, передачи, систематизации информации, создания баз данных, презентации результатов познавательной и практической деятельности;

- инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации;

- выделение и осознание студентами того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения;

- соблюдение требований информационной безопасности, информационной

политики и права;

- осуществление осознанного выбора путей продолжения образования или будущей профессиональной деятельности.

В результате изучения дисциплины студент должен

знать:

- различные подходы к определению понятия «информация»;

- методы измерения количества информации: вероятностный и алфавитный, единицы измерения информации;

- назначение наиболее распространенных средств автоматизации информационной деятельности (текстовых редакторов, текстовых процессоров, графических редакторов, электронных таблиц, баз данных, компьютерных сетей);

- назначение и виды информационных моделей, описывающих реальные объекты или процессы;

- использование алгоритма как способа автоматизации деятельности;

- назначение и функции операционных систем;

уметь:

- оценивать достоверность информации, сопоставляя различные источники;

- распознавать информационные процессы в различных системах;

- использовать готовые информационные модели, оценивать их соответствие реальному объекту и целям моделирования;

- осуществлять выбор способа представления информации в соответствии с поставленной задачей;

- иллюстрировать учебные работы с использованием средств информационных технологий;

- создавать информационные объекты сложной структуры, в том числе гипертекстовые;

- просматривать, создавать, редактировать, сохранять записи в базах данных;

- осуществлять поиск информации в базах данных, компьютерных сетях и пр.;

- представлять числовую информацию различными способами (таблица, массив, график, диаграмма и пр.);

- соблюдать правила техники безопасности и гигиенические рекомендации при использовании средств ИКТ;

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

- эффективной организации индивидуального информационного пространства;

- автоматизации коммуникационной деятельности;

- эффективного применения информационных образовательных ресурсов в учебной деятельности.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	164

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	117

	лекции
	50

	практические
	67

	Самостоятельная работа обучающегося
	47

	Итоговая аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета


Разделы дисциплины:

Автоматизированная обработка информации
Состав персональных ЭВМ и вычислительных систем
Прикладное программное обеспечение
Защита информации от несанкционированного доступа
Антивирусные средства защиты информации
Автоматизированные системы.
Дисциплина

«ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ» 

Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры гражданина и будущего специалиста;
· определить значение философии как отрасли духовной культуры для формирования личности, гражданской позиции и профессиональных навыков;

· определить соотношение для жизни человека свободы и ответственности, материальных и духовных ценностей;
· сформулировать представление об истине и смысле жизни.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· основные категории и понятия философии;

· роль философии в жизни человека и общества;

· основы философского учения о бытии;

· сущность процесса познания;

· основы научной, философской и религиозной картин мира;

· об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей среды;

· о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием достижений науки, техники и технологий.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	69

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	48

	лекции
	48

	Самостоятельная работа обучающегося
	21

	Итоговая аттестация в форме экзамена


Содержание дисциплины

Тема 1. Основные категории и понятия философии.

Тема 2. Роль философии в жизни человека и общества.

Тема 3. Основы философского учения о бытии.


Тема 4. Сущность процесса познания.


Тема 5. Основы научной, философской и религиозной картин мира

Тема 6. Условия формирования личности, свободы и ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей среды.


Тема 7. Социальные и этические проблемы, связанные с развитием и использованием достижений науки, техники и технологий.

Дисциплина

«ИСТОРИЯ» 

Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· ориентироваться в современной ситуации в России и мире;

· ориентироваться в политической ситуации в России и мире;

· ориентироваться в культурной ситуации в России и мире.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· основные понятия истории;

· роль человека в истории;

· сущность процесса политического и экономического развития;

· назначение определенных организаций;

· правовые и законодательные акты мирового и регионального значения.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	63

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	48

	лекции
	48

	Самостоятельная работа обучающегося
	15

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


Содержание дисциплины

Тема 1. Основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и XXIвв.).


Тема 2. Сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в конце XX – начале  XXI в.


Тема 3. Основные процессы политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира.


Тема 4. Назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций.

Тема 5. Роль науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и государственных традиций.


Тема 6. Содержание и назначение важнейших правовых  и законодательных актов мирового и регионального значения.
Дисциплина

«ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК» 

Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· использовать разговорно-бытовую речь на практике;
· пользоваться деловым языком специальности;

· переводить иностранные тексты профессиональной направленности;

· составлять тексты деловых писем на иностранном языке.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· основные категории и понятия грамматики иностранного языка;
· лексические единицы профессиональной тематики;

· основные категории и понятия фонетики иностранного языка;

· особенности и закономерности делового языка.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	146

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	118

	практические занятия
	118

	Самостоятельная работа обучающегося
	28

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


Содержание дисциплины

Тема 1. Вводно-коррективный курс: разговорно-бытовая лексика, грамматический минимум.

Тема 2. Развивающий курс: деловая лексика, видовременные формы глаголов в действительном и страдательном залоге.

Тема 3. Практикум: лексика профессиональной направленности, неличные формы глагола.


Тема 4. Повторение: термины, фразеологические обороты, условные предложения и согласование времен.
Дисциплина

«ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 

Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· всесторонне физически укреплять здоровье для достижения жизненных и профессиональных целей.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:
· особенности сохранения и укрепления здоровья;
· способы правильного формирования и всестороннего развития организма;
· поддержание высокой работоспособности в любых условиях.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	236

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	118

	лекции
	2

	практические занятия
	116

	Самостоятельная работа обучающегося
	118

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Теоретический.


Тема 1.1. Физическое воспитание в учебном заведении.


Тема 1.2. Физическая культура, спорт и туризм.


Тема 1.3. Личная и общественная гигиена.


Тема 1.4.Врачебный контроль и самоконтроль в процессе физического воспитания.


Тема 1.5. Основы спортивной тренировки.

Раздел 2. Профессионально-прикладная физическая подготовка.
Дисциплина вариативной части
«РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ» 

Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· свободно пользоваться разнообразными языковыми средствами в различных ситуациях общения;
· создавать устные и письменные речевые произведения разной стилевой принадлежности.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· нормы современного русского литературного языка;
· коммуникативные качества речи;
· приемы и методы устранения речевых ошибок на разных языковых уровнях;
· особенности и законы публичных выступлений различных типов;
· культуру общения.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	74

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	50

	                 лекции
	10

	практические занятия
	40

	Самостоятельная работа обучающегося
	24

	Итоговая аттестация в форме зачета



Содержание дисциплины

Тема 1. Понятие культуры речи. Современная речевая ситуация и культура речи.

Тема 2. Нормы современной русской речи. Понятие нормы. Норма и кодификация; нормативные словари и справочники. Типология языковых норм.

Тема 3. Орфоэпические и грамматические нормы современной русской речи. Вопрос о лексических и стилистических нормах. 

Тема 4. Языковые ресурсы и культура речи. 

Тема 5. Богатство, точность, выразительность и другие качества речи. Анализ текста с точки зрения его коммуникативных качеств.

Тема 6. Культура письменной речи. 

Тема 7. Функциональные стили современного русского языка. Взаимодействие функциональных стилей. Особенности научного стиля. Особенности официально-делового стиля. 

Тема 8. Деловая коммуникация. 

Тема 9. Этический аспект культуры речи.

Тема 10. Понятие речевого этикета. Правила и законы делового общения. Особенности устной публичной речи. Оратор и его аудитория. Основные виды аргументов. Подготовка речи. Словесное оформление публичного выступления. 
Дисциплина вариативной части
«СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ» 

Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· анализировать психологические свойства и характеристики психических процессов, различных видов деятельности индивидов и групп;
· осуществлять решение задач самосовершенствования;
· взаимодействовать с трудовым коллективом;
· владеть социальной компетентностью и социально-психологическим видением человеческой реальности.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· основные понятия, категории и вопросы психологии;
· общепсихологические и социально-психологические технологии;
· особенности личности и межличностной коммуникации.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	96

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	63

	                 лекции
	16

	практические занятия
	47

	Самостоятельная работа обучающегося
	33

	Итоговая аттестация в форме зачета



Содержание дисциплины

Тема 1. Психология как центральное составляющее звено знаний о человеке.

Тема 2. Своеобразие психических процессов, свойств и состояний человека.

Тема 3. Представления о личности и ее свойствах.

Тема 4. Особенности межличностной коммуникации и взаимодействия.

Тема 5. Особенности социальных групп и межгрупповых отношений.
Дисциплина вариативной части
«ОСНОВЫ ПРАВА» 

Дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

· защищать свои права в соответствии с Российским законодательством;
· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· основные нормативно-правовые акты и их характеристики;
· систему права: основные колледжы, отрасли права;
· основные положения Конституции Российской Федерации;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
· законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
· отрасли права;
· международное право и его особенности.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	24

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	16

	                 лекции
	14

	практические занятия
	2

	Самостоятельная работа обучающегося
	8

	Итоговая аттестация в форме зачета



Содержание дисциплины

Тема 1. Правовое регулирование общественных отношений.
Тема 2. Основы конституционного права Российской Федерации.
Тема 3. Отрасли российского права.
Тема 4. Международное право и его особенности.
УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Математика
Дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный цикл программы подготовки специалистов среднего звена.


Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· решать системы линейных уравнений;

· производить действия над векторами, составлять уравнения прямых и определять их взаимное расположение;

· вычислять пределы функций;

· дифференцировать и интегрировать функции;

· моделировать и решать задачи линейного программирования.

В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· основные понятия линейной алгебры и аналитической геометрии;

· основные понятия и методы математического анализа;

· виды задач линейного программирования и алгоритм их моделирования.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	98

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	66

	                 лекции
	36

	практические занятия
	30

	Самостоятельная работа обучающегося
	32

	Итоговая аттестация в форме экзамена



Содержание дисциплины
Раздел 1. Теория пределов

Тема 1.1. Предел функции. Непрерывность функции

Раздел 2. Дифференциальное и интегральное исчисление

Тема 2.1. Производная функции

Тема 2.2. Исследование функции с помощью производной

Тема 2.3. Неопределенный интеграл

Тема 2.4. Определенный интеграл

Раздел 3. Линейная алгебра с элементами аналитической геометрии

Тема 3.1. Матрицы, определители

Тема 3.2. Решение систем линейных уравнений

Тема 3.3. Векторы

Тема 3.4. Уравнение прямой

Раздел 4. Линейное программирование

Тема 4.1. Общая постановка задачи линейного программирования

Тема 4.2. Решение задач линейного программирования графическим методом
УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Информационные технологии в профессиональной деятельности

Дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный цикл программы подготовки специалистов среднего звена.
Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации;

· обрабатывать текстовую и табличную информацию;

· использовать деловую графику и мультимедиа-информацию;

· создавать презентации;

· применять антивирусные средства защиты информации;

· читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией;

· применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации в соответствии с изучаемыми профессиональными модулями;

· пользоваться автоматизированными системами делопроизводства;

· применять методы и средства защиты бухгалтерской информации.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации;

· назначение, состав, основные характеристики организационной и компьютерной техники;

· основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, организацию межсетевого взаимодействия;

· назначение и принципы использования системного и прикладного программного обеспечения;

· технологию поиска информации в сети Интернет;

· принципы защиты информации от несанкционированного доступа;

· правовые аспекты использования информационных технологий и программного обеспечения;

· основные понятия автоматизированной обработки информации;

· направления автоматизации бухгалтерской деятельности;

· назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных систем;

· основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	76

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	50

	                 лекции
	30

	практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося
	26

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере.

Тема 1.1.Понятие и сущность информационных систем и технологий.

Тема 1.2. Техническое обеспечение информационных технологий.

Тема 1.3. Программное обеспечение информационных технологий.

Тема 1.4. Защита информации в информационных системах.

Раздел 2. Компьютерные комплексы и сети.

Тема 2.1. Локальные компьютерные сети

Тема 2.2. Глобальные компьютерные сети

Тема 2.3 Офисные информационные технологии

Раздел 3. Системы автоматизации бухгалтерского учета.

Тема 3.1. Обзор программ автоматизации бухгалтерской деятельности

Тема 3.2. Характеристика и принципы работы программы «1С:

Бухгалтерия»

Тема 3.3. Практические работы в бухгалтерской программе «1С:

Бухгалтерия» (версия 8).

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Финансовая математика
Дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный цикл программы подготовки специалистов среднего звена (вариативная составляющая).
Цели и задачи дисциплины 
В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· выполнять расчёты, связанные с начислением простых и сложных процентов;

· корректировать финансово-экономические показатели с учётом инфляции;

· вычислять параметры финансовой ренты;

· рассчитывать суммы платежей при различных способах погашения долга;

· производить вычисления, связанные с проведением валютных операций.

В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· виды процентных ставок и способы начисления процентов;

· формулы эквивалентности процентных ставок;

· методы расчёта наращенных сумм в условиях инфляции;

· виды потоков платежей и их основные параметры;

· методы расчёта платежей при погашении долга;

· показатели доходности ценных бумаг;

· основы валютных вычислений.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	78

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	54

	                 лекции
	34

	практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося
	24

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
Тема 1. Наращение и дисконтирование по простым процентным ставкам

Тема 2. Сложные проценты

Тема 3. Эквивалентность процентных ставок

Тема 4. Учёт инфляции в финансово-экономических расчётах

Тема 5. Потоки платежей. Финансовые ренты

Тема 6. Планирование погашения долга

Тема 7. Анализ доходности ценных бумаг

Тема 8. Основы валютных вычислений

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА
Экономика организации
Дисциплина входит в обще профессиональный цикл.

Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· определять организационно-правовые формы организаций;

· находить и использовать необходимую экономическую информацию;

· определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;

· заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;

· рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности организации.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· сущность организации как основного звена экономики отраслей;

· основные принципы построения экономической системы организации;

· принципы и методы управления основными и оборотными средствами;

· методы оценки эффективности их использования, организацию производственного и технологического процессов;

· состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;

· способы экономии ресурсов, в т. ч. основные энергосберегающие технологии;

· механизмы ценообразования;

· формы оплаты труда;

· основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчёта.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	159

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	106

	                 лекции
	42

	практические занятия
	64

	Самостоятельная работа обучающегося
	53

	Итоговая аттестация в форме экзамена



Содержание дисциплины
Раздел 1. Организация как основное звено рыночной экономики отраслей

Тема 1.1. Основные организационно-правовые формы организаций

Тема 1.2. Предприятие, как форма организации, производящей производственную продукцию (работы, услуги).

Тема 1.3. Характеристика внешних и внутренних связей организации (предприятия) в производственном процессе.
Тема 1.4. Основы логистики организации (предприятия).
Раздел 2. Материально-техническая база организации и проблема ее обновления в современных условиях

Тема 2.1. Основной капитал организации и его роль в производстве.
Тема 2.2. Оборотный капитал организации.
Тема 2.3. Капитальные вложения и их эффективность.
Раздел 3. Кадры, организация труда и заработной платы

Тема 3.1 Трудовые ресурсы организации и производительность труда.
Тема 3.2. Организация труда и заработной платы.
Раздел 4. Основные экономические показатели деятельности организации (предприятия)

Тема 4.1. Себестоимость и ее калькуляция

Тема 4.2. Цена и ценообразование

Тема 4.3. Прибыль и рентабельность организации

Тема 4.4. Финансовые ресурсы организации

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Статистика
Дисциплина входит в обще профессиональный цикл.

Цели и задачи дисциплины

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· собирать и регистрировать статистическую информацию;

· проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения;

· выполнять расчёты статистических показателей и формулировать основные выводы;

· осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений и процессов, в т.ч. с использованием средств вычислительной техники.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· предмет, метод и задачи статистики;

· общие основы статистической науки;

· принципы организации государственной статистики;

· современные тенденции развития статистического учёта;

· основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации;

· основные формы и виды действующей статистической отчётности;

· технику расчёта статистических показателей, характеризующих социально-экономические явления

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	48

	                 лекции
	30

	практические занятия
	18

	Самостоятельная работа обучающегося
	24

	Итоговая аттестация в форме экзамена



Содержание дисциплины
Раздел 1. Основы статистики

Тема 1.1. Сущность статистики как науки

Тема 1.2. Принципы организации государственной статистики

Раздел 2. Статистическое наблюдение и обработка статистических данных

Тема 2.1. Этапы проведения и программа статистического наблюдения

Тема 2.2. Организация статистического наблюдения

Тема 2.3 Сводка, группировка и ряды распределения в статистике, способы наглядного представления статистических данных

Раздел 3. Характеристика статистических показателей

Тема 3.1. Классификация статистических показателей

Тема 3.2. Средние величины и показатели вариации в статистике

Тема 3.3. Ряды динамики и индексы

Раздел 4. Выборочное наблюдение в статистике

Тема 4.1. Формирование выборочной совокупности

Тема 4.2.Оценка результатов выборочного наблюдения

Раздел 5. Изучение статистической связи между явлениями

Тема 5.1. Методы изучения связи между явлениями, корреляционно-регрессионный анализ

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Менеджмент

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

Цели и задачи дисциплины 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· использовать на практике методы планирования и организации работы подразделения;

· анализировать организационные структуры управления;

· проводить работу по мотивации трудовой деятельности персонала;

· применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;

· принимать эффективные решения, используя систему методов управления;

· учитывать особенности менеджмента (по отраслям).
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития;

· методы планирования и организации работы подразделения;

· принципы построения организационной структуры управления;

· основы формирования мотивационной политики организации;

· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности (по отраслям);

· внешнюю и внутреннюю среду организации;

· цикл менеджмента;

· процесс принятия и реализации управленческих решений;

· функции менеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта;

· систему методов управления;

· методику принятия решений, стили управления, коммуникации, принципы делового общения

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	47

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	33

	                 лекции
	16

	практические занятия
	17

	Самостоятельная работа обучающегося
	14

	Итоговая аттестация в форме дифференцированный зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Основы менеджмента

Тема 1.1. Сущность и характерные черты современного менеджмента, история его развития.
Тема 1.2. Связующие процессы в менеджменте.
Тема 1.3. Понятие, сущность и основные признаки организации.
Тема 1.4. Внутренняя и внешняя среда организации.
Раздел 2. Управление организацией

Тема 2.1. Сущность планирования и контроля производственной деятельности.
Тема 2.2. Организация и типы организационных структур.
Тема 2.3. Процесс принятия и реализации управленческих решений.
Раздел 3. Управление персоналом организации и эффективное управление

Тема 3.1. Мотивационная политика организации.
Тема 3.2. Основные элементы управления персоналом и самоменеджмент.
Тема 3.3. Лидерство и стиль руководства.
Тема 3.4. Элементы эффективного управления.
УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Документационное обеспечение управления
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

Цели и задачи дисциплины 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, в т. ч. с использованием информационных технологий;

· осваивать технологии автоматизированной обработки документации;

· использовать унифицированные формы документов;

· осуществлять хранение и поиск документов;

· использовать телекоммуникационные технологии в электронном документообороте;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства;

· основные понятия документационного обеспечения управления;

· системы документационного обеспечения управления;
· классификацию документов;

· требования к составлению и оформлению документов;

· организацию документооборота: прием, обработку, регистрацию,

· контроль, хранение документов, номенклатуру дел.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	48

	                 лекции
	18

	практические занятия
	30

	Самостоятельная работа обучающегося
	24

	Итоговая аттестация в форме зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Основы документирования управленческой деятельности.

Тема 1.1. Нормативно-правовая база организации документационного

обеспечения управления.

Тема 1.2. Документ и его свойства.

Тема 1.3. Способы и правила создания и оформления документов.

Раздел 2. Организация системы документационного обеспечения

Тема 2.1. Организационно-распорядительная и справочно-информационная документация.

Тема 2.2. Договорно-правовая документация

Раздел 3. Систематизация и хранение документов.

Тема 3.1. Порядок систематизации и хранения документов.

Тема 3.2. Работа с конфиденциальной документированной информацией.

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Правовое обеспечение профессиональной деятельности
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

Цели и задачи дисциплины 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· использовать необходимые нормативно-правовые документы;

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности

· (бездействия) с правовой точки зрения.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· основные положения Конституции Российской Федерации;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

· законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;

· правила оплаты труда;

· роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

· право социальной защиты граждан;

· понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	47

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	33

	                 лекции
	16

	практические занятия
	17

	Самостоятельная работа обучающегося
	14

	Итоговая аттестация в форме зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Право и экономика

Тема 1.1. Нормативно-правовое регулирование экономических отношений.

Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности.
Тема 1.3. Правовое регулирование договорных отношений в сфере хозяйственной деятельности.
Раздел 2. Правовое регулирование трудовых отношений

Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права.
Тема 2.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.
Тема 2.3. Трудовой договор.
Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха.

Тема 2.5. Заработная плата.
Тема 2.6. Материальная ответственность сторон трудового договора.
Тема 2.7. Трудовые споры.
Тема 2.8. Социальное обеспечение граждан.
Раздел 3. Административное право

Тема 3.1. Административное право и административная ответственность.
УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Финансы, денежное обращение и кредит

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, ориентироваться в схемах построения и взаимодействия различных сегментов финансового рынка;

· проводить анализ показателей, связанных с денежным обращением;

· проводить анализ структуры государственного бюджета, источников финансирования дефицита бюджета;

· составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени доходности и риска;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· сущность финансов, их функции и роль в экономике;

· принципы финансовой политики и финансового контроля;

· законы денежного обращения, сущность, виды и функции денег;

· основные типы и элементы денежных систем, виды денежных реформ;

· структуру кредитной и банковской системы, функции банков и классификацию банковских операций;

· цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики;

· структуру финансовой системы, принципы функционирования бюджетной системы и основы бюджетного устройства;

· виды и классификации ценных бумаг, особенности функционирования первичного и вторичного рынков ценных бумаг;

· характер деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных бумаг;

· кредит и кредитную систему в условиях рыночной экономики;

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	46

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	32

	                 лекции
	16

	практические занятия
	16

	Самостоятельная работа обучающегося
	14

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Финансы и финансовая система

Тема 1.1. Происхождение и функции денег, денежное обращение

Тема 1.2. Сущность финансов, финансовая система и финансовая политика.

Тема 1.3. Государственные финансы.
Тема 1.4. Финансы организаций различных форм собственности.
Раздел 2. Банки и банковская система

Тема 2.1. Банковская система РФ.
Тема 2.2. Операции банков с ценными бумагами.

Тема 2.3. Финансирование и кредитование инвестиционных вложений.

Раздел 3. Валютная система и международные кредитные отношения

Тема 3.1. Мировая валютная система.
Тема 3.2. Валютная система РФ.

Тема 3.3. Международные кредитные отношения.

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Налоги и налогообложение

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· ориентироваться в действующем налоговом законодательстве Российской Федерации;

· понимать сущность и порядок расчетов налогов;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· Налоговый кодекс Российской Федерации;

· нормативные акты, регулирующие отношения организации и государства в области налогообложения;

· экономическую сущность налогов;

· принципы построения и элементы налоговых систем;

· виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчетов.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	44

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	30

	                 лекции
	20

	практические занятия
	10

	Самостоятельная работа обучающегося
	14

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Экономическая сущность налогов

Тема 1.1. Сущность и место налога в социально-экономической

сфере.

Тема 1.2. Функции налога

Раздел 2. Налоговая система и налоговая политика государства

Тема 2.1. Характеристика налоговой системы Российской Федерации

Тема 2.2. Налоговая политика государства

Раздел 3. Федеральные налоги и сборы

Тема 3.1. Характеристика федеральных налогов и сборов

Тема 3.2. Специальные системы налогообложения

Раздел 4. Региональные и местные налоги и сборы

Тема 4.1. Характеристика региональных и местных налогов и сборов

Раздел 5. Система налогообложения физических лиц.

Тема 5.1. Система налогообложения физических лиц.

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Основы бухгалтерского учета

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· применять нормативное регулирование бухгалтерского учета;

· ориентироваться на международные стандарты финансовой отчетности;

· соблюдать требования к бухгалтерскому учету;

· следовать методам и принципам бухгалтерского учета;

· использовать формы и счета бухгалтерского учета.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности;

· национальную систему нормативного регулирования;

· международные стандарты финансовой отчетности;

· историю бухгалтерского учета;

· основные требования к ведению бухгалтерского учета;

· предмет, метод и принципы бухгалтерского учета;

· план счетов бухгалтерского учета;

· формы бухгалтерского учета.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	99

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	66

	                 лекции
	36

	практические занятия
	30

	Самостоятельная работа обучающегося
	33

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности

Тема 1.1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности в России.
Тема 1.2. Международные стандарты финансовой отчетности.
Раздел 2. Основные требования к ведению бухгалтерского учета.

Тема 2.1. Основные понятия бухгалтерского учета и его сущность.
Тема 2.2. Требования к ведению бухгалтерского учета.
Раздел 3. Формы и система счетов бухгалтерского учета

Тема 3.1. Характеристика форм и счетов бухгалтерского учета.
Тема 3.2. План счетов бухгалтерского учета и инструкция по его применению.

Раздел 4. Краткая истории бухгалтерского учета

Тема 4.1 Мировая история бухгалтерского учета.

Тема 4.2 Становление и развитие бухгалтерского учета в России IX – XI веков.

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Аудит

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторской деятельности в Российской Федерации;

· выполнять работы по проведению аудиторских проверок;

· выполнять работы по составлению аудиторских заключений.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· основные принципы аудиторской деятельности;

· нормативно-правовое регулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации;

· основные процедуры аудиторской проверки;

· порядок оценки систем внутреннего и внешнего аудита.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	60

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	40

	                 лекции
	20

	практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося
	20

	Итоговая аттестация в форме экзамена



Содержание дисциплины
Раздел 1. Основные принципы аудиторской деятельности

Тема 1.1. Сущность, содержание, цели и задачи аудиторской деятельности

Тема 1.2. Процедуры аудиторской деятельности

Раздел 2. Нормативно-правовое регулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации.

Тема 2.1. Система нормативного регулирования и стандарты аудиторской деятельности в Российской Федерации

Тема 2.2. Аттестация и кодекс профессиональной деятельности аудиторов

Раздел 3. Основные процедуры аудиторской проверки

Тема 3.1. Планирование, организация и документирование аудиторской проверки

Раздел 4. Оценка систем внутреннего и внешнего аудита

Тема 4.1. Оценка системы внутреннего аудита

Тема 4.2. Аудиторское заключение по финансовой отчетности как основной документ внешнего аудита.

Раздел 5. Основы аудита активов и пассивов организации

Тема 5.1. Аудит активов организации

Тема 5.2. Аудит пассивов организации

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Безопасность жизнедеятельности
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
Цели и задачи дисциплины 
Цель дисциплины:

· формирование профессиональной культуры безопасности жизнедеятельности (ноксологической культуры), под которой понимается готовность и способность личности использовать в профессиональной деятельности приобретенную совокупность знаний, умений и навыков для обеспечения безопасности в сфере профессиональной и любой другой деятельности, характера мышления и ценностных ориентаций, при которых вопросы безопасности рассматриваются в качестве приоритета.
· формирование у специалистов представления о неразрывном единстве эффективной профессиональной деятельности с требованиями к безопасности и защищенности человека.

Задачи дисциплины:

· приобретение понимания проблем устойчивого развития деятельности и рисков, связанных с деятельностью человека;

· овладение приемами рационализации жизнедеятельности, ориентированными на снижения антропогенного воздействия на природную среду и обеспечение безопасности личности и общества;

· формирование: 

·  теоретических знаний и практических навыков, необходимых  для:  создания комфортного (нормативного) состояния среды обитания в зонах трудовой деятельности и отдыха человека;  обеспечения устойчивости функционирования объектов и технических систем в штатных и чрезвычайных ситуациях;  принятия решений по защите производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий и применения современных средств поражения, а также принятия мер по ликвидации их последствий;  прогнозирования развития негативных воздействий и оценки последствий их действия;
· культуры безопасности жизнедеятельности,  безопасного типа поведения, риск-ориентированного мышления, при котором вопросы безопасности,  сохранения жизни, здоровья и окружающей среды рассматриваются в качестве важнейших приоритетов жизнедеятельности человека; 

· культуры профессиональной безопасности, способностей для идентифицикации опасности и оценивания рисков в сфере своей профессиональной деятельности; 

· готовности применения профессиональных знаний для минимизации негативных экологических последствий, обеспечения безопасности и улучшения условий труда в сфере своей профессиональной деятельности; реализации мер защиты человека и среды обитания от негативных воздействий;

· мотивации и способностей для самостоятельного повышения уровня культуры безопасности жизнедеятельности; 

· способностей к оценке вклада своей предметной области в решение экологических проблем и проблем безопасности; 

·  способностей для аргументированного обоснования своих решений с точки зрения безопасности.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	101

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	68

	                 лекции
	20

	практические занятия
	48

	Самостоятельная работа обучающегося
	33

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
1. Введение в безопасность. 

2. Человек и техносфера.

3. Идентификация и воздействие на человека и среду обитания вредных и опасных факторов.

4. Защита человека и среды обитания от вредных и опасных факторов природного,  антропогенного и техногенного происхождения.

5. Обеспечение комфортных условий для жизни и деятельности человека психофизиологические и эргономические основы безопасности.

6. Чрезвычайные ситуации и методы защиты в условиях их реализации

7. Управление безопасностью жизнедеятельности

8. Чрезвычайные ситуации основные способы и средства защиты

9. Экстремальные ситуации.

10. Правовые основы охраны труда

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Введение в специальность
Дисциплина входит в обще-профессиональный цикл  (вариативная составляющая).
Цели и задачи дисциплины 

Цель дисциплины:
·  сформировать общее представление о системе обучения в Университете, о структуре органов управления и подразделениях Университета, о кафедре и направлениях ее деятельности;

· сформировать представление об учебной программе и основных модулях, которые будут изучаться;

· сформировать представление о основных направлениях подготовки, осветить современные проблемы бухгалтерского учета.
Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	48

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	33

	                 лекции
	30

	практические занятия
	3

	Самостоятельная работа обучающегося
	15

	Итоговая аттестация в форме зачета



Содержание дисциплины
1. Университет, ректор, филиал, директор и подчиняющиеся им подразделения.
2. Департаменты и кафедры. Деятельность кафедры, реализующей ООП. 
3. Основные документы, определяющие содержание процесса обучения (содержание ООП): государственный образовательный стандарт, учебный план, рабочие планы. 
4. Циклы дисциплин,  составляющие их модули и отдельные дисциплины. Описание основных циклов и отдельных дисциплин.

5. Примеры задач, которые решаются в рамках той или иной дисциплины.
6. Современные проблемы бухгалтерского учета.

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Экономическая теория
Дисциплина входит в обще-профессиональный цикл (вариативная составляющая).
Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· оперировать основными категориями и понятиями экономической теории;

· использовать источники экономической информации, различать основные учения, школы, концепции и направления экономической науки;

· строить графики и схемы, иллюстрирующие различные экономические модели;

· распознавать и обобщать сложные взаимосвязи, оценивать экономические процессы и явления, применять инструменты макроэкономического анализа актуальных проблем современной экономики;

· выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения с учётом действия экономических закономерностей на микро- и макроуровнях.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· предмет, метод и функции экономической теории;

· общие положения экономической теории;

· основные микро- и макроэкономические категории и показатели, методы их расчета;

· построение экономических моделей;

· характеристику финансового рынка, денежно-кредитной системы;

· основы формирования государственного бюджета;

· рыночный механизм формирования доходов и проблемы социальной политики государства;

· понятия мировой рынок и международная торговля;

· основные направления экономической реформы в России.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	236

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	161

	                 лекции
	52

	практические занятия
	109

	Самостоятельная работа обучающегося
	75

	Итоговая аттестация в форме экзамена



Содержание дисциплины
Раздел 1. Введение в экономическую теорию.
Тема 1.1. Предмер и метод экономической теории.
Тема 1.2. Общие основы экономического развития.
Раздел 2. Товарная форма общественного производства.

Тема 2.1. Возникновение и развитие товарного производства.
Тема 2.2. Собственность и экономические формы ее реализации.
Раздел 3. Микроэкономика

Тема 3.1. Рынок и механизм его функционирования.

Тема 3.2. Спрос, предложение и рыночное равновесие.

Тема 3.3. Издержки производства, прибыль и рентабельность.

Тема 3.4. Воспроизводство общественного капитала

Тема 3.5. Ценообразование на факторы производства.

Тема 3.6. Рынок труда, рынок земли и рентные отношения.
Тема 3.7. Монополии и конкуренция.
Тема 3.8. Распределение доходов.
Тема 3.9. Инфляция и антиинфляционная политика государства.

Раздел 4. Макроэкономика.

Тема 4.1. Макроэкономические цели и показатели национальной экономика.
Тема 4.2. Макроэкономическое развитие и его механизм.
Тема 4.3. Денежно-кредитная система и денежно-кредиткая политика государства.

Тема 4.4. Система государственных финансов.

Тема 4.5. Социальная политика государства в условиях рыночной экономики.

Раздел 5. Международные экономические отношения.
Тема 5.1. Международные аспекты экономического развития.

Тема 5.2. Основы международной торговли и торговая политика.

Тема 5.3. Международная валютная система и курс валют.

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Маркетинг

Дисциплина входит в обще-профессиональный цикл (вариативная составляющая).
Цели и задачи дисциплины 
Цели дисциплины:

· знакомство с современными методами и инструментами управления рынком;
· изучение основных направлений работы с продуктом, ценой, каналами распределения, продвиженческой смесью;
· исследование всех субъектов рынка: потребителей, поставщиков, посредников, конкурентов, производителей;
· анализ основных форм организации маркетинга на предприятии;
· изучение процесса маркетингового планирования и контроль над маркетинговой деятельностью на предприятии.
Задачи дисциплины:

· усвоение студентами знаний о роли и значении маркетинга, понимание всех его инструментов в управлении рынком;
· овладение приемами управления маркетинговой деятельности с помощью инструментария 4 «пи»;
· освоение совокупности всех стратегий маркетинга;
· приобретение навыков анализа конкретных маркетинговых ситуаций;
· овладение навыками расчетов конкурентоспособности, эффективности маркетинговых мероприятий, построения карт позиционирования и сегментации рынка.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	87

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	59

	                 лекции
	26

	практические занятия
	33

	Самостоятельная работа обучающегося
	28

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
1. Введение в маркетинг. Эволюция концепций маркетинга.
2. Предмет маркетингового анализа внешней и внутренней среды предприятия.
3. Маркетинговые исследования рынка.
4. Система маркетинговых исследований.
5. Сущность товарной политики. Маркетинг новых товаров.
6. Ценообразование в маркетинге.
7. Система маркетинговых коммуникаций.
8. Методы распределения товаров и услуг. Товародвижение.
9. Планирование маркетинга.
10. Контроль маркетинговой деятельности на предприятии.
УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Организация предпринимательской деятельности
Дисциплина входит в обще-профессиональный цикл (вариативная составляющая).
Цели и задачи дисциплины 
Цели дисциплины:

· дать четкое представление о принципах предпринимательской деятельности, о процессе создания собственного дела, об особенностях организационно-правовых форм предпринимательства;

· сформировать системное представление о философии и концепциях современного бизнеса;

· раскрыть процесс ликвидации и реорганизации фирм;

· дать представление о том, как осуществляются деловые коммуникации с партнерами по общему бизнесу, с контрагентами, государством, о стратегии и тактике предпринимательского поведения на разных этапах деятельности фирмы.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	99

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	66

	                 лекции
	33

	практические занятия
	33

	Самостоятельная работа обучающегося
	33

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
1.Понятие и сущность предпринимательства.

2. Объекты и субъекты предпринимательской деятельности.

З. Содержание организационно-правовых форм.

4. Конкуренция и предпринимательство.

5. Организация и развитие собственного дела.

6. Коммерческая деятельность предприятия.

7. Банкротство и ликвидация фирмы.

УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Анализ финансово-хозяйственной деятельности

Дисциплина входит в обще-профессиональный цикл (вариативная составляющая).
Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономического анализа;

· пользоваться информационным обеспечением анализа финансово- хозяйственной деятельности;

· проводить анализ технико-организационного уровня производства;

· проводить анализ эффективности использования материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации;

· проводить анализ производства и реализации продукции;

· проводить анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;

· проводить оценку деловой активности организации.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· научные основы экономического анализа;

· роль и перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной экономики;

· предмет и задачи экономического анализа;

· метод, приемы, информационное обеспечение анализа финансово-хозяйственной деятельности;

· виды экономического анализа;

· факторы, резервы повышения эффективности производства;

· анализ технико-организационного уровня производства;

· анализ эффективности использования материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации;

· анализ производства и реализации продукции;

· анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;

· оценка деловой активности организации.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	44

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	32

	                 лекции
	20

	практические занятия
	12

	Самостоятельная работа обучающегося
	12

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
Раздел 1. Основы теории экономического анализа

Тема 1.1. Научные основы экономического анализа и информационное обеспечение анализа финансово-хозяйственной деятельности

Тема 1.2. Виды финансово-хозяйственного анализа, приемы и методы проведения анализа

Раздел 2. Анализ финансово-хозяйственной деятельности организации

Тема 2.1. Анализ технико-организационного уровня производства

Тема 2.2. Анализ производства и реализации продукции

Тема 2.3. Анализ использования основных средств

Тема 2.4. Анализ использования материальных ресурсов.

Тема 2.5. Анализ использования трудовых ресурсов и фонда заработной платы

Тема 2.6. Анализ затрат на производство и себестоимости продукции.

Тема 2.7. Анализ финансовых результатов деятельности организации

Тема 2.8. Анализ финансового состояния и деловой активности организации
УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА

Учет на предприятиях малого бизнеса
Дисциплина входит в обще-профессиональный цикл (вариативная составляющая).
Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· обобщать нормативно-правовую информацию, регулирующую вопросы бухгалтерского и налогового учета по субъектам малого предпринимательства;

· отражать на счетах хозяйственные операции при использовании метода начисления и кассового метода;

· формировать бухгалтерскую отчетность малого предприятия;

· формировать учетную политику в субъектах малого предпринимательства для целей бухгалтерского учета и для целей налогообложения;

· применять упрощенную систему налогообложения;

· применять систему налогообложения в виде единого налога на вмененный налог;

· заполнять формы бухгалтерского учета с использованием регистров бухгалтерского учета имущества малого предприятия
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· методологические основы учета в субъектах малого предпринимательства;

· критерии отнесения предприятий к субъектам малого бизнеса;

· организацию бухгалтерского учета на малых предприятиях;

· особенности ведения бухгалтерского учета при использовании кассового метода;

· особенности учета при применении упрощенной системы налогообложения;

· правила формирование учетной политики в субъектах малого предпринимательства;

· правила составления бухгалтерской отчетности малых предприятий в современной России.

Виды учебной работы и объём учебных часов
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Максимальная учебная нагрузка
	60

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, в том числе
	40

	                 лекции
	20

	практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося
	20

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета



Содержание дисциплины
1. Понятие субъектов малого предпринимательства.

2. Меры государственной поддержки субъектов малого предпринимательства.

3. Организация бухгалтерского учета на малых предприятиях.

4. Бухгалтерская отчетность малого предприятия.

5. Учетная политика малого предприятия.

6. Общеустановленная система налогообложения.

7. Упрощенная система налогообложения.

4.2. Общая характеристика программ профессиональных модулей

1. ПМ.01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации.

2.ПМ.02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации

3. ПМ.03. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами

4. ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской отчетности

5. ПМ.06. Выполнение работ по должности Кассир

Программа каждого профессионального модуля имеет следующую структуру.

1. Паспорт примерной программы профессионального модуля

1.1. Область применения программы

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля

2. Результаты освоения профессионального модуля

3. Структура и примерное содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля

3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю

4. Условия реализации программы профессионального модуля

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

4.2. Информационное обеспечение обучения

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации.

1. Область применения программы

Программа профессионального модуля (далее примерная программа) – является частью примерной программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО укрупненной группы специальностей СПО «Экономики и управление» 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности:

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации и соответствующих профессиональных компетенций:

1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета имущества организации;

уметь:

· принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;

· принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых видах носителей;

· проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

· проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

· проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;

· проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

· организовывать документооборот;

· разбираться в номенклатуре дел;

· заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат (расходов) – учетные регистры;

· передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;

· передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;

· исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;

· понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

· обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;

· поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

· проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

· проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

· учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

· оформлять денежные и кассовые документы;

· заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;

· проводить учет основных средств;

· проводить учет нематериальных активов;

· проводить учет долгосрочных инвестиций;

· проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;

· проводить учет материально-производственных запасов;

· проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;

· проводить учет готовой продукции и ее реализации;

· проводить учет текущих операций и расчетов;

знать:

· основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех хозяйственных действий и операций;

· понятие первичной бухгалтерской документации;

· определение первичных бухгалтерских документов;

· унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;

· порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: формальной, по существу, арифметической;

· принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;

· порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;

· порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) – учетных регистров;

· правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;

· сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

· теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;

· инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;

· принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации;

· классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и структуре;

· два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов – автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета;

· учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

· учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

· особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счета;

· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;

· правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;

· понятие и классификацию основных средств;

· оценку и переоценку основных средств;

· учет поступления основных средств;

· учет выбытия и аренды основных средств;

· учет амортизации основных средств;

· особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;

· понятие и классификацию нематериальных активов;

· учет поступления и выбытия нематериальных активов;

· амортизацию нематериальных активов;

· учет долгосрочных инвестиций;

· учет финансовых вложений и ценных бумаг;

· учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов;

· документальное оформление поступления и расхода материально- производственных запасов;

· учет материалов на складе и в бухгалтерии;

· синтетический учет движения материалов;

· учет транспортно-заготовительных расходов;

· учет затрат на производство и калькулирование себестоимости:

· систему учета производственных затрат и их классификацию;

· сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление;

· особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;

· учет потерь и непроизводственных расходов;

· учет и оценку незавершенного производства;

· калькуляцию себестоимости продукции;

· характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;

· технологию реализацию готовой продукции (работ, услуг);

· учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);

· учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;

· учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов.

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:
	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Всего часов
	218

	в том числе:
	

	Максимальная учебная нагрузка
	146

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, из них
	92

	                 лекции
	54

	практические занятия
	38

	Самостоятельная работа обучающегося
	54

	учебной практики 
	72

	Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена


4. Содержание обучения по профессиональному модулю Содержание междисциплинарного курса «Практические основы бухгалтерского учета имущества организации».

Раздел 1. Документирование хозяйственных операций организации и разработка рабочего плана счетов организации.

Тема 1.1. Документирование хозяйственных операций и организация документооборота.
Тема 1.2. Разработка рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации.
Раздел 2. Учет денежных средств и оформление денежных и кассовых документов, кассовой книги.

Тема 2.1. Учет денежных средств.
Тема 2.2. Оформление денежных, кассовых документов и кассовой книги.
Раздел 3. Учет имущества организации.

Тема 3.1. Учет основных фондов и материальных активов.
Тема 3.2. Учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений.
Тема 3.3. Учет материально-производственных запасов.
Тема 3.4. Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции (работ, услуг).
Тема 3.5. Учет готовой продукции и ее реализации

Тема 3.6. Учет текущих операций и расчетов

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ

Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации

1. Область применения программы

Программа профессионального модуля – является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО укрупненной группы специальностей СПО «Экономики и управление» 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):

Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации и соответствующих профессиональных компетенций:

1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.

3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.

2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации.
уметь:

· рассчитывать заработную плату сотрудников;

· определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников:

· определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;

· определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;

· проводить учет нераспределенной прибыли;

· проводить учет собственного капитала;

· проводить учет уставного капитала;

· проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;

· проводить учет кредитов и займов;

· определять цели и периодичность проведения инвентаризации;

· руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;

· пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации имущества;

· давать характеристику имущества организации;

· готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

· составлять инвентаризационные описи;

· проводить физический подсчет имущества;

· составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально- производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;

· формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· составлять акт по результатам инвентаризации;

· проводить выверку финансовых обязательств;

· участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

· проводить инвентаризацию расчетов;

· определять реальное состояние расчетов;

· выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

· проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98)
знать:

· учет труда и заработной платы:

· учет труда и его оплаты;

· учет удержаний из заработной платы работников;

· учет финансовых результатов и использования прибыли:

· учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;

· учет финансовых результатов по прочим видам деятельности учет нераспределенной прибыли;

· учет собственного капитала:

· учет уставного капитала;

· учет резервного капитала и целевого финансирования;

· учет кредитов и займов;

· нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества;

· основные понятия инвентаризации имущества;

· характеристику имущества организации;

· цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;

· задачи и состав инвентаризационной комиссии;

· процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества без указания количества и цены;

· перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

· приемы физического подсчета имущества;

· порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;

· порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;

· формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· процедуру составления акта по результатам инвентаризации;

· порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

· порядок инвентаризации расчетов;

· технологию определения реального состояния расчетов;

· порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

· порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).
3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:

	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Всего часов
	226

	в том числе:
	

	Максимальная учебная нагрузка
	190

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, из них
	128

	                 лекции
	58

	практические занятия
	70

	Самостоятельная работа обучающегося
	62

	производственной практики  (по профилю специальности)
	36

	Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена


4. Содержание обучения по профессиональному модулю

Содержание междисциплинарного курса «Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации».

Раздел 1. Учет источников формирования имущества

Тема 1.1. Учет труда и заработной платы

Тема 1.2. Учет финансовых результатов и использования прибыли

Тема 1.3. Учет собственного капитала

Тема 1.4. Учет кредитов и займов

Содержание междисциплинарного курса «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации»

Раздел 2. Проведение инвентаризации и проверка действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

Тема 2.1. Подготовка и проведение инвентаризации имущества организации.

Тема 2.2. Проверка действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

Раздел 3. Проведение инвентаризации финансовых обязательств организации

Тема 3.1. Порядок инвентаризации дебиторской, кредиторской задолженности и расчетов

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ

Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами

1.Область применения программы

Программа профессионального модуля (далее примерная программа) – является частью примерной программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО укрупненной группы специальностей СПО «Экономики и управление» 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):

Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами и соответствующих профессиональных компетенций:

1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.
4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;

уметь:

· определять виды и порядок налогообложения;

· ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;

· выделять элементы налогообложения;

· определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;

· оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов;

· организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;

· заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;

· выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие реквизиты;

· выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и пени;

· пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин;

· проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;

· определять объекты налогообложения для начисления страховых взносов в государственные внебюджетные фонды;

· применять порядок и соблюдать сроки начисления и перечисления страховых взносов в государственные внебюджетные фонды;

· применять особенности зачисления сумм страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации;

· оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;

· осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»;

· проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

· использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным законодательством;

· осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;

· заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;

· выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие реквизиты;

· оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов;

· пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;

· заполнять данные статуса плательщика, ИНН (Индивидуального номера налогоплательщика) получателя, КПП (Кода причины постановки на учет) получателя; наименования налоговой инспекции, КБК (Кода бюджетной классификации), ОКАТО (Общероссийский классификатор административно-территориальных образований), основания платежа, страхового периода, номера документа, даты документа;

· пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;

· осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;

знать:

· виды и порядок налогообложения;

· систему налогов Российской Федерации;

· элементы налогообложения;

· источники уплаты налогов, сборов, пошлин;

· оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов;

· аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;

· порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов;

· правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа платежа;

· коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени;

· образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин;

· учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;

· аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»;

· объекты налогообложения для исчисления взносов в государственные внебюджетные фонды;

· порядок и сроки исчисления взносов в государственные внебюджетные фонды;

· особенности зачисления страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации;

· оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;

· начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

· использование средств внебюджетных фондов;

· процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;

· порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;

· образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;

· процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка.
3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:

	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Всего часов
	240

	в том числе:
	

	Максимальная учебная нагрузка
	132

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, из них
	82

	                 лекции
	36

	практические занятия
	46

	Самостоятельная работа обучающегося
	50

	производственной практики  (по профилю специальности)
	108

	Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена


4. Содержание обучения по профессиональному модулю

Содержание междисциплинарного курса «Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами».

Раздел 1. Начисление и перечисление налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

Тема 1.1. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

Тема 1.2. Оформление платежных документов для перечисления налогов и сборов в бюджет, контроль их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

Тема 1.3. Учет кредитов и займов

Раздел 2. Начисление и перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды

Тема 2.1. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды

Тема 2.2. Оформление платежных документов на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контроль их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ

Составление и использование бухгалтерской отчетности

1. Область применения программы

Программа профессионального модуля – является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО укрупненной группы специальностей СПО «Экономики и управление» 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):

Составление и использование бухгалтерской отчетности и соответствующих профессиональных компетенций:

1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, формы расчетов страховых взносов в государственные внебюджетные фонды и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового состояния организации;

· составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;

· участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;

· анализа информации о финансовом положении организации, ее

· платежеспособности и доходности;

уметь:

· отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;

· определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;

· закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;

· устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;

· осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перерегистрации организации в государственных органах;

знать:

· определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имущественном и финансовом положении организации;

· механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период;

· методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;

· порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;

· методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;

· требования к бухгалтерской отчетности организации;

· состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;

· бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности;

· методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;

· процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскоиу балансу;

· порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;

· порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;

· сроки представления бухгалтерской отчетности;

· правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;

· формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;

· формы отчетов в государственные внебюджетные фонды;

· форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;

· сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;

· содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению;

· порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах;
· методы финансового анализа;

· виды и приемы финансового анализа;

· процедуры анализа бухгалтерского баланса:

· порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по показателям баланса;

· порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;

· процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;

· порядок расчета финансовых коэффициентовдля оценки платежеспособности;

· состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;

· процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;

· процедуры анализа отчета о прибыли и убытках:

· принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа финансового цикла;

· процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;

· процедуры анализа влияния факторов на прибыль.

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:

	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Всего часов
	352

	в том числе:
	

	Максимальная учебная нагрузка
	244

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, из них
	168

	                 лекции
	92

	практические занятия
	56

	                курсовая работа
	20

	Самостоятельная работа обучающегося
	76

	производственной практики  (по профилю специальности)
	108

	Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена


4. Содержание обучения по профессиональному модулю

Содержание междисциплинарного курс «Технология составления бухгалтерской отчетности».

Раздел 1. Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период и составление форм бухгалтерской отчетности

Тема 1.1. Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период

Тема 1.2. Составление форм бухгалтерской отчетности

Раздел 2. Составление налоговых декларации по налогам и сборам в бюджет, форм статистической отчетности и форм расчетов страховых взносов в государственные внебюджетные фонды.

Тема 2.1. Составление налоговых декларации по налогам и сборам в бюджет, форм статистической отчетности

Тема 2.2. Составление форм расчетов страховых взносов в государственные внебюджетные фонды

Содержание междисциплинарного курса «Основы анализа бухгалтерской отчетности»

Раздел 3. Контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

Тема 3.1. Контроль и анализ имущественного и финансового положения организации

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ

Выполнение работ по должности Кассир

1. Область применения программы

Программа профессионального модуля  – является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО укрупненной группы специальностей СПО «Экономики и управление» 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (базовый и углубленный уровень) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):

Выполнение работ по должности Кассир и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1. Осуществлять операции с денежными средствами и ценными бумагами, оформлять соответствующие документы.

2. Вести на основе приходных и расходных документов кассовую книгу.

3. Передавать денежные средства инкассаторам и составлять кассовую отчетность

2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· выполнение работ по должности «Кассир»;

уметь:

· применять на практике постановления, распоряжения, приказы, другие руководящие и нормативные документы вышестоящих и других органов, касающиеся ведения кассовых операций;

· заполнять формы кассовых и банковских документов;

· соблюдать правила приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и ценных бумаг;

· соблюдать лимиты остатков кассовой наличности, установленной для организации;

· обеспечивать сохранность денежных средств;

· получать по оформленным в соответствии с установленным порядком документам денежные средства или оформлять их для получения безналичным путем в учреждениях банка для выплаты рабочим и служащим заработной платы, премий, оплаты командировочных и других расходов.

· осуществлять операции с денежными средствами и ценными бумагами, оформлять соответствующие документы;

· вести на основе приходных и расходных документов кассовую книгу, сверять фактическое наличие денежных сумм и ценных бумаг с книжным остатком;

· передавать денежные средства инкассаторам;

· составлять кассовую отчетность;

· составлять описи ветхих купюр, а также соответствующие документы для их передачи в учреждения банка с целью замены на новые;

· осуществлять наличные расчеты в установленном порядке с организациями и физическими лицами при оплате работ и услуг предприятия;

· принимать и выдавать денежные средства в иностранной валюте и делать соответствующие записи в кассовой книге;

· соблюдать трудовое законодательство и правила охраны труда.

знать:

· постановления, распоряжения, приказы, другие руководящие и нормативные документы вышестоящих и других органов, касающиеся ведения кассовых операций;

· формы кассовых и банковских документов;

· правила приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и ценных бумаг;

· лимиты остатков кассовой наличности, установленной для организации;

· правила обеспечения сохранности денежных средств;

· правила проведения операций с денежными средствами и ценными бумагами, оформлять соответствующие документы;

· порядок ведения кассовой книги;

· правила передачи денежных средств инкассаторам;

· порядок составления кассовой отчетности;

· порядок наличных расчетов с организациями и физическими лицами при оплате работ и услуг организации;

· правила проведения кассовых операций с наличными денежными средствами в иностранной валюте и порядок проведения соответствующих записей в кассовой книге;

· трудовое законодательство и правила охраны труда.

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:

	Вид учебной работы
	Объём, ч

	Всего часов
	108

	в том числе:
	

	Максимальная учебная нагрузка
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка, из них
	48

	                 лекции
	16

	практические занятия
	32

	Самостоятельная работа обучающегося
	24

	учебной практики  
	36

	Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена


Содержание междисциплинарного курса «Ведение кассовых операций и условия работы с денежной наличностью».
Раздел 1. Проведение операций с денежными средствами и ценными бумагами, оформление соответствующей документации

Тема 1.1. Осуществление операций с денежными средствами и ценными бумагами и оформление кассовых документов

Тема 1.2. Проведения кассовых операций с наличной иностранной валютой

Раздел 2. Ведение кассовой книги на основе приходных и расходных документов, оформление кассовой отчетности и передача денежных средств инкассаторам

Тема 2.1. Порядок оформления кассовой книги, составление кассовой отчетности и передача кассовых средств инкассаторам

5. Ресурсное обеспечение ППССЗ
Реализация программы подготовки специалистов среднего звена  по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» среднего профессионального образования  в соответствии с требованиями п.7.15 ФГОС обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля).

Преподаватели профессионального цикла имеют опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. Эти преподаватели проходят стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

Программа подготовки специалистов среднего звена обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам, междисциплинарным курсам, профессиональным модулям и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы.

При этом обеспечена возможность осуществления одновременного индивидуального доступа к такой системе всех обучающихся.

Библиотечный фонд полностью укомплектован печатными и электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 5 лет.

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, справочно-библиографические и специализированные периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся. Каждому обучающемуся  обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований отечественных журналов.

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.

Оперативный обмен информацией с отечественными и зарубежными вузами и организациями осуществляется с соблюдением требований законодательства Российской Федерации об интеллектуальной собственности и международных договоров Российской Федерации в области интеллектуальной собственности. Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам.

«Северо-Кубанский гуманитарно-технологический колледж» располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, которые предусмотрены учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя: 

кабинеты гуманитарных и социально-экономических дисциплин, иностранного языка, математических дисциплин, безопасности жизнедеятельности, междисциплинарных курсов, экономических дисциплин, правовых дисциплин; лаборатории информационных, технических средств обучения, учебный банк; спортивный зал, открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; стрелковый тир; актовый зал, библиотеку (имеющую рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и Интернет), компьютерные классы. При использовании электронных изданий СК ГТК обеспечивает каждого обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 
6. Характеристики среды образовательной организации, обеспечивающие развитие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников
В автономной некоммерческой профессиональной образовательной организации «Северо-Кубанский гуманитарно-технологический колледж» (далее АНПОО «СК ГТК») действует система студенческого самоуправления, которая охватывает все стороны студенческой жизни. Деятельность органов студенческого самоуправления осуществляется в соответствии с утвержденным Положением о студенческом самоуправлении и Уставом АНПОО «СК ГТК». 
Студенческий совет колледжа наделен широкими полномочиями и реальными возможностями в управлении студенческой жизнью. Представители Студенческого совета колледжа совместно с преподавателями принимают активное участие в колледжских мероприятиях, а также в молодёжных проектах районного уровня совместно с Отделом по делам молодёжи администрации муниципального образования Кущевский район, Управлением социальной защиты населения в Кущевском районе, Центром социального обслуживания «Согласие». В числе студенческих инициатив особо выделяются мероприятия под названием «социальное служение». С сентября 2008 года в крае успешно работает благотворительная программа «Цветик-Семицветик. Вместе поможем детям», которую реализует Краевой фонд социальной защиты населения. Активное участие по сбору средств на предприятиях  и в организациях района принимают  волонтеры колледжа.

«Добро рождает добро», «Мы с тобой одной крови», Всероссийская неделя добра – традиционные мероприятия, в которых обучающие принимают активное участие.

В рамках патриотической работы обучающиеся колледжа являются постоянными участниками всероссийской акции «Гергиевская лента», организуют конкурсы сочинений и плакатов среди академических групп колледжа по теме «Победа деда – моя Победа», приводят в порядок могилы участников ВОВ, помогают ветеранам Великой отечественной войны и труженникам тыла в бытовых ситуациях (сходить в аптеку, за продуктами, прополоть грядки, отремонтировать ограждение, лавочку, калитку).

Реализация программы профилактики наркотических, алкогольных и иных зависимостей, а также по пропаганде здорового  образа жизни обучающиеся колледжа проводят мероприятия, акции и лектории на темы - «Мы за здоровый образ жизни», «Мой выбор- здоровье!». Организуют обучение волонтёров из числа вновь поступивших и обучающихся-активистов для осуществления профилактической работы в среде сверстников – школах района и станицы, ПУ и КМК проводят выездные мероприятия с  демонстрацией фильмов и с последующим обсуждением по пропаганде здорового образа жизни и профилактике распространения  ВИЧ/СПИДа в молодёжной среде, участвуют в проведении акций и месячников по профилактике социально-опасных заболеваний, распространяют листовки и буклеты в рамках районного мероприятия «День здоровья», проводимого Кущевской ЦРБ,  участвуют в акции «Поменяй сигарету на конфету», «Бросай курить – вставай на лыжи».

Культурно-массовое и эстетическое воспитание студентов реализуется участием в краевых и районных мероприятиях, таких как «Студенческая весна на Кубани», молодежный фестиваль «Свежий ветер», «Лига КВН». 
Обучающиеся колледжа занимаются в спортивных секциях,  организуют внутри колледжные соревнования по различным видам спорта, участвуют в районной спартакиаде среди школ и ссузов, участвуют во Всекубанской легкоатлетической эстафете «Спортсмены Кубани – в ознаменование Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов», который  проходит уже на протяжении семи лет. Маршрут эстафеты проходит  по местам героических боев в годы Великой Отечественной войны на территории Кубани. 

7. Программы учебной и производственной практик.

В соответствии с ФГОС СПО по направлению подготовки 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» раздел программы подготовки специалистов среднего звена СПО «Учебная и производственная практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся.

АНПОО «СК ГТК» обеспечивает возможность пройти учебную и производственную практику в организациях ст. Кущевской (с организациями заключены договоры на прохождение практики обучающихся).

Обучающимся предоставляется право самостоятельно найти организацию, в которой они будут проходить практику, либо использовать в качестве базы практики организацию, в которой они работают.

В АНПОО «СК ГТК» предусмотрено прохождение двух видов практик: учебная и производственная.

7.1. Программы учебных практик.

 Цели учебной практики. 

Целями учебной практики являются: 

- улучшение качества профессиональной подготовки 

- закрепление и углубление теоретических знаний;

- приобретение навыков работы.  

2. Задачи учебной практики.

Задачами учебной практики являются:

- адаптация студентов к условиям профессиональной деятельности и новой социальной роли;

- ознакомление студентов с организацией и содержанием  работы организации, а также с системой их работы;

- актуализация теоретических знаний, выработка первоначальных  профессиональных умений и навыков по организации и ведению профессиональной деятельности;

- совершенствование умений самоанализа и самооценки.  

3. Место учебной практики в структуре ППССЗ СПО.
Практика является важнейшей составной частью учебного процесса по подготовке в соответствии с квалификационной характеристикой по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». В соответствии с учебным планом, составленным на основе требований ФГОС, предусмотрено два вида практик: учебная и производственная. 

Для прохождения практики необходимы знания, умения и навыки, полученные обучающимися при изучении дисциплин общенаучного и профессионального циклов.

4. Формы проведения учебной практики. 

Учебная практика проводится в форме самостоятельной работы студента, направленной на ознакомление с особенностями профессиональной работы, включая выполнение им временных разовых и постоянных заданий по поручениям руководителей и специалистов учреждений места прохождения практики.
5. Место и время проведения учебной практики.

Учебная практика студентов проводится на базе организаций и бизнес структур.
Учебная практика проводится во 2 семестре в соответствии  с учебным планом. Продолжительность учебной практики – 3 недели. 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения учебной практики.

В результате прохождения данной учебной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

· ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

· ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

· ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

· ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

· ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

· ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

· ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

· ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

· ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

7.2. Программа производственной практики.
1. Место производственной практики в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Программа  производственной практики является частью ППССЗ по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и  бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основных видов профессиональной деятельности:  
ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации»

ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по   инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации»

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами»

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности»
ПМ.05 «Выполнение работ по профессии кассир».

2. Цели и задачи учебной практики

Задачей производственной практики по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» является освоение  видов профессиональной деятельности: «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации»; «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации»; «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами»;  «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации»; «Выполнение работ по профессии «Кассир»», т. е. систематизация, обобщение, закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках  профессиональных модулей: «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации»; «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации»; «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами»; «Составление и использование бухгалтерской отчетности»; «Выполнение работ по профессии «Кассир»», предусмотренных ФГОС СПО. 

С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе данного вида практики должен:

Вид профессиональной деятельности:
ПМ.01  «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации» 

иметь практический опыт:

· документирования хозяйственных  операций и ведения бухгалтерского  учета имущества организации;          
уметь:









· принимать произвольные первичные бухгалтерские документы,    рассматриваемые как письменное  доказательство совершения хозяйственной операции или получения разрешения на ее проведение;                            
· принимать первичные унифицированные  бухгалтерские документы на любых видах носителей;             
· проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах     обязательных реквизитов;               
· проводить формальную проверку     документов, проверку по существу,      арифметическую проверку;               
· проводить группировку первичных    бухгалтерских документов по ряду       признаков;                             
· проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;    
· организовывать документооборот;      
· разбираться в номенклатуре дел;      
· заносить данные по сгруппированным   документам в ведомости учета затрат    (расходов) - учетные регистры;         
· передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский      архив;                                 
· передавать первичные бухгалтерские   документы в постоянный архив по   истечении установленного срока     хранения;                              
· исправлять ошибки в первичных  бухгалтерских документах;              
· понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
· обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского   учета финансово-хозяйственной      деятельности;                          
· поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета            
организации;                           
· проводить учет кассовых операций,    денежных документов и переводов в пути;
· проводить учет денежных средств на   расчетных и специальных счетах;        
· учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и        операций по валютным счетам;           
· оформлять денежные и кассовые   документы;                             
· заполнять кассовую книгу и отчет  кассира в бухгалтерию;                 
· проводить учет основных средств;     
· проводить учет нематериальных активов;                               
· проводить учет долгосрочных   инвестиций;                            
· проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;                          
· проводить учет материально- производственных запасов;              
· проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;       
· проводить учет готовой продукции и ее реализации;                            
· проводить учет текущих операций и расчетов;                              
· проводить учет труда и заработной  платы;                                 
· проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;               
· проводить учет собственного капитала;
· проводить учет кредитов и займов;  

· устанавливать и настраивать программные продукты фирмы «1С»; работать с основными компонентами программы и получать печатные формы необходимых документов в программе «1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; добавлять, удалять, редактировать учетные записи в журналах операций, журналах проводок, справочниках программы. 
знать:                                 
· основные правила ведения  бухгалтерского учета в части           
документирования всех хозяйственных действий и операций;                   
· понятие первичной бухгалтерской  документации;                          
· определение первичных бухгалтерских  документов;                            
· унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;              
· порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: формальной,  по существу, арифметической;           
· принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;    
· порядок проведения таксировки и контировки  первичных бухгалтерских    документов;                            
· порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров; 
· правила и сроки хранения первичной   бухгалтерской документации;            
· сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной   деятельности организаций;              
· теоретические вопросы разработки и   применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;              
· инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;                  
· принципы и цели разработки рабочего  плана счетов бухгалтерского учета   организации;                           
· классификацию счетов бухгалтерского  учета по экономическому содержанию,    назначению и структуре;                
· два подхода к проблеме оптимальной   организации рабочего плана счетов, автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и  управленческого учета;                 
· учет кассовых операций, денежных  документов и переводов в пути;         
· учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;                    
· особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по       валютным счетам;                       
· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения        кассовой книги;                        
· правила заполнения отчета кассира в  бухгалтерию;                           
· понятие и классификацию основных  средств;                               
· оценку и переоценку основных средств;
· учет поступления основных средств;   
· учет выбытия и аренды основных  средств;                               
· учет амортизации основных средств;   
· особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;     
· понятие и классификацию   нематериальных активов;                
· учет поступления и выбытия  нематериальных активов;                
· амортизацию нематериальных активов;  
· учет долгосрочных инвестиций;        
· учет финансовых вложений и ценных бумаг;                                 
·  учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и    оценку материально-производственных  запасов;                               
· документальное оформление поступления и расхода материально-производственных запасов;                               
· учет материалов на складе и в   бухгалтерии;                           
· синтетический учет движения   материалов;                            
· учет транспортно-заготовительных   расходов;                              
· учет затрат на производство и  калькулирование себестоимости;         
· систему учета производственных затрат и их классификацию;                    
· сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление;
· особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;    
· учет потерь и непроизводственных  расходов;                              
· учет и оценку незавершенного   производства;                          
· калькуляцию себестоимости продукции; 
· характеристику готовой продукции,   оценку и синтетический учет;           
· технологию реализации готовой  продукции (работ, услуг);              
· учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);                        
· учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;                                 
· учет дебиторской и кредиторской   задолженности и формы расчетов;        
· учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными    лицами;

· способы установки и настойки программы «1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; основные пункты главного и контекстного меню программы; основные понятия программы:  план счетов типовой конфигурации, счета и подсчета, субконто, бухгалтерская проводка; работу с журналами документов, справочниками, отчетами и бухгалтерским балансом; методы создания, редактирования и настройки журнала документов;  методы создания структуры справочника, добавления записи в справочник, создания печатной формы справочника;  способы  получения бухгалтерских  документов и отчетов.
Вид профессиональной деятельности: 
ПМ.02  «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по   инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации»

иметь практический опыт:

· ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по   инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации;
уметь:

· рассчитывать заработную плату сотрудников;

· определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;

· определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;

· определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;

· проводить учет нераспределенной прибыли;

· проводить учет собственного капитала;

· проводить учет уставного капитала;

· проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;

· проводить учет кредитов и займов;

· определять цели и периодичность проведения инвентаризации;

· руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;

· пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации имущества;

· давать характеристику имущества организации;

· готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

· составлять инвентаризационные описи;

· проводить физический подсчет имущества;

· составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;
· формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· составлять акт по результатам инвентаризации;
· проводить выверку финансовых обязательств;

· участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

· проводить инвентаризацию расчетов;

· определять реальное состояние расчетов;

· выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

· проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);

· устанавливать и настраивать программные продукты фирмы «1С»; работать с основными компонентами программы и получать печатные формы необходимых документов в программе «1С:Предприятие –журналах операций, журналах проводок, справочниках программы. 

знать:

· учет труда и заработной платы:

· учет труда и его оплаты;

· учет удержаний из заработной платы работников;

· учет  финансовых  результатов  и  использования  прибыли:

· учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;

· учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;

· учет нераспределенной прибыли;
· учет собственного капитала:

· учет уставного капитала;

· учет резервного капитала и целевого финансирования;

· учет кредитов и займов;
· нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества;

· основные понятия инвентаризации имущества;

· характеристику имущества организации;

· цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;

· задачи и состав инвентаризационной комиссии;

· процесс подготовки к инвентаризации;

· порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества без указания количества и цены;

· перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

· приемы физического подсчета имущества;

· порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;

· порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;
· формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· процедуру составления акта по результатам инвентаризации;

· порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

· порядок инвентаризации расчетов;
· технологию определения реального состояния расчетов; 

· порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

· порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);
· способы установки и настойки программы «1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; основные пункты главного и контекстного меню программы; основные понятия программы:  план счетов типовой конфигурации, счета и подсчета, субконто, бухгалтерская проводка; работу с журналами документов, справочниками, отчетами и бухгалтерским балансом; методы создания, редактирования и настройки журнала документов;  методы создания структуры справочника, добавления записи в справочник, создания печатной формы справочника;  способы  получения бухгалтерских  документов и отчетов.
Вид профессиональной деятельности: 
ПМ.03  «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами»

иметь практический опыт:

· проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;

уметь:

· определять виды и порядок налогообложения;

· ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;

· выделять элементы налогообложения; 

· определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

· оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм  налогов и сборов;

· организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и  сборам»; 

· заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 

· выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие  реквизиты;

· выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов  и пени; 

· пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению  налогов, сборов и пошлин; 

· проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;

· определять объекты налогообложения для начисления страховых взносов в  государственные внебюджетные фонды;  

· применять порядок и соблюдать сроки начисления и перечисления страховых  взносов в государственные  внебюджетные фонды;  

· применять особенности зачисления сумм страховых взносов в Фонд  социального страхования Российской Федерации; 

· оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм  страховых взносов  в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд  социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного  медицинского страхования; 

· осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному  страхованию»; 

· проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных  случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

· использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным  законодательством; 

· осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;

· заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в  Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования  Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; 

· выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов  соответствующие реквизиты; 

· оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов; 

· пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению  страховых взносов во внебюджетные фонды; заполнять данные статуса плательщика, ИНН (Индивидуального номера  налогоплательщика) получателя, КПП (Кода причины постановки на учет)  получателя;

· наименования налоговой инспекции, КБК (Кода бюджетной  классификации), ОКАТО (Общероссийский классификатор административно- территориальных образований), основания платежа, страхового периода,  номера документа, даты документа;  

· пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению  страховых взносов во внебюджетные фонды; 

· осуществлять  контроль  прохождения  платежных  поручений  по  расчетно-кассовым  банковским операциям с использованием выписок банка;

знать:

· виды и порядок налогообложения; 

· систему налогов Российской Федерации; 

· элементы налогообложения; источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

· оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм  налогов и сборов; 

· аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»; 

· порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 

· правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП  получателя, наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания  платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа платежа; 

· коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и  пени; 

· образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и  пошлин; 

· учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

· аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»; 

· сущность и структуру страховых взносов;

· объекты налогообложения для исчисления взносов в государственные  внебюджетные фонды; 

· порядок и сроки исчисления взносов в государственные внебюджетные фонды; особенности зачисления страховых взносов в Фонд социального страхования  Российской Федерации; 

· оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления взносов в  Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования  Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; 

· начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на  производстве и профессиональных заболеваний; 

· использование средств внебюджетных фондов; 

· порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов  во внебюджетные фонды; 

· образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов  во внебюджетные фонды; 

· процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым  банковским операциям с использованием выписок банка.
Вид профессиональной деятельности: 

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности»

иметь практический опыт:

· составления бухгалтерской отчетности и использования её для анализа финансового состояния организации;

· составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;

· участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;

· анализа информации о финансовом положении организации, её платежеспособности и доходности;
· уметь:

· отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;
· определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;

· закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;

· устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;

· осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перерегистрации организации в государственных органах; 

знать:

· определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имущественном и финансовом положении организации;
· механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учёта данных за отчетный период;

· методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;

· порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;

· методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;

· состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;

· бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности;

· методы группировки и перенесения обобщенной учётной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;

· процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерском балансу;

· порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учёта;

· порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;

· сроки представления бухгалтерской отчетности;

· правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

· формы налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению;

· форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по её заполнению;

· форму статистической отчетности и инструкцию по её заполнению;

· сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;

· содержание новых норм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению;

· порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных и статистических органах;

· методы финансового анализа;

· виды и приемы финансового анализа;

· процедуры анализа бухгалтерского баланса;

· порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по показателям баланса;

· порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;

· процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;

· порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;

· состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;

· технологию расчета и анализа финансового цикла;

· процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;

· процедуры анализа влияния факторов на прибыль.

Вид профессиональной деятельности: 
ПМ.05  «Выполнение работ по профессии кассир» 

иметь практический опыт:

· осуществления и документирования хозяйственных операций по приходу и расходу денежных средств в кассе.
уметь:

· принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям;

· составлять кассовую отчетность;

· проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе;

· проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

· проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;

· проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

· вести кассовую книгу;

· разбираться в номенклатуре дел;

· принимать участие в поведении инвентаризации кассы.
знать:

· нормативно–правовые акты, положения, инструкции по ведению кассовых операций;

· оформление форм кассовых и банковских документов;

· оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой отчетности;

· обязательные реквизиты в первичных документа по кассе;

· формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

· группировку первичных бухгалтерских документов по отдельным признакам;

· таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

· правила ведения кассовой книги;
правила проведения инвентаризации кассы. 
4. Формы проведения производственной практики. 

Производственная практика проводится в форме самостоятельной работы обучающегося, направленной на его адаптацию в профессиональную среду, включая самостоятельное выполнение им временных разовых и постоянных заданий по поручениям руководителей и специалистов учреждений места прохождения практики.
5. Место и время проведения производственной практики.

Производственная практика студентов проводится на базе коммерческих организаций. Продолжительность практики в общей сложности составляет 7 недель. Производственная практика проводится во 2,3,4, семестрах в соответствии  с учебным планом. 
6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

· ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

· ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

· ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

· ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

· ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

· ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

· ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

· ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

· ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1
Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

ПК 1.2.
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

ПК 1.3.
Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

ПК 1.4.
Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.1
Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;

ПК 2.2
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения;

ПК 2.3
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;

ПК 2.4
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;

ПК 2.5
Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.

ПК 3.1.
Формировать  бухгалтерские  проводки  по  начислению  и  перечислению  налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2.
Оформлять платежные документы  для перечисления налогов и сборов в  бюджет, контролировать  их  прохождение  по  расчетно-кассовым  банковским  операциям.  

ПК 3.3. 
Формировать  бухгалтерские  проводки  по  начислению  и  перечислению  страховых взносов во внебюджетные фонды.

ПК 3.4.
Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во  внебюджетные  фонды,  контролировать  их  прохождение  по  расчетно-кассовым  банковским операциям.

ПК.4.1.
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
ПК.4.2.
Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК.4.3.
Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК.4.4.
Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, её платежеспособности и доходности. 

ПК.5.1.
Работать с нормативно – правовыми актами, положениями, инструкциями, другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых операций.
ПК.5.2.
Осуществлять операции с денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой отчетности.
ПК.5.3
Работать с формами кассовых и банковских документов.

ПК.5.4
Оформлять кассовые и банковские документы.

ПК.5.5.
Вести кассовую книгу, составлять кассовую отчетность

ПК.5.6.
Работать с ЭВМ, знать правила ее технической документации.
7.3. Программа преддипломной практики.
1. Цели преддипломной практики. 
Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и проводится после освоения программы теоретического и практического курсов и сдачи студентами всех видов промежуточной аттестации, предусмотренной государственными требованиями к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников.
Целями преддипломной практики являются: 

- овладение студентами первоначальным профессиональным опытом;

- подготовка выпускника к выполнению основных профессиональных функций в соответствии с квалификационными требованиями;

- ознакомление студентов непосредственно на предприятиях с передовой техникой и технологией, с организацией труда и экономикой производства;

-  сбор необходимого материала для выполнения дипломной работы в соответствии с полученными студентами индивидуальными заданиями;

-  привитие студентам первоначальных организаторских навыков управления производственным процессом на участке, отделе и других подразделениях предприятия. 

2. Задачи преддипломной  практики.

Задачами преддипломной практики являются:

- Предоставить студентам возможность увидеть фактический объем, характер предстоящей работы по специальности;

- Приобрести некоторый опыт работы в организации и учреждениях, где студенты будут проходить преддипломную практику;

- Научить студентов оценивать, анализировать результаты деятельности предприятия (организации) с точки зрения юридической правильности действий;

- Помочь собрать, обработать и подготовить материалы как для отчета по практике, а также для выпускной квалификационной (дипломной) работы и научной деятельности.

3. Место преддипломной практики в структуре ППССЗ СПО.

Практика является важнейшей составной частью учебного процесса по подготовке бухгалтеров в соответствии с квалификационной характеристикой по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». В соответствии с учебным планом, составленным на основе требований ФГОС. 

Преддипломная практика базируется на компетенциях и умениях, формируемых при изучении дисциплин гуманитарного, социального, экономического, информационно-правового и профессионального циклов, а также на основе изучения специальных курсов профессиональных дисциплин и предшествует выполнению выпускной квалификационной работы.

 4. Формы проведения преддипломной практики. 

Преддипломная практика проводится в форме самостоятельной работы студента совместно с руководителем практики от колледжа и от предприятия.
5. Место и время проведения преддипломной практики.

Преддипломная практика студентов проводится на базе коммерческих организаций на основе прямых договоров заключаемых между предприятием и колледжом. Продолжительность практики в общей сложности составляет 4 недели. Преддипломная практика проводится в 4, семестре в соответствии  с учебным планом. 
6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения преддипломной практики.

В результате прохождения данной преддипломной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

· ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

· ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

· ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

· ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

· ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

· ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

· ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

· ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

· ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1
Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

ПК 1.2.
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

ПК 1.3.
Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

ПК 1.4.
Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.1
Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;

ПК 2.2
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения;

ПК 2.3
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;

ПК 2.4
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;

ПК 2.5
Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.

ПК 3.1.
Формировать  бухгалтерские  проводки  по  начислению  и  перечислению  налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2.
Оформлять платежные документы  для перечисления налогов и сборов в  бюджет, контролировать  их  прохождение  по  расчетно-кассовым  банковским  операциям.  

ПК 3.3. 
Формировать  бухгалтерские  проводки  по  начислению  и  перечислению  страховых взносов во внебюджетные фонды.

ПК 3.4.
Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во  внебюджетные  фонды,  контролировать  их  прохождение  по  расчетно-кассовым  банковским операциям.

ПК.4.1.
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
ПК.4.2.
Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК.4.3.
Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК.4.4.
Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, её платежеспособности и доходности. 

ПК.5.1.
Работать с нормативно – правовыми актами, положениями, инструкциями, другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых операций.
ПК.5.2.
Осуществлять операции с денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой отчетности.
ПК.5.3
Работать с формами кассовых и банковских документов.

ПК.5.4
Оформлять кассовые и банковские документы.

ПК.5.5.
Вести кассовую книгу, составлять кассовую отчетность

ПК.5.6.
Работать с ЭВМ, знать правила ее технической документации.
8. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
8.1. Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятельности, профессиональных и общих компетенций

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по ППССЗ СПО осуществляется в соответствии с Типовым положением о колледже. 

Организация текущего контроля осуществляется в соответствии с учебным планом подготовки. Предусмотрены следующие виды текущего контроля: контрольные работы, тестирование, рефераты, выполнение комплексных задач  и др. 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с графиком учебного процесса дважды в год в виде зачетов, дифференцированных зачетов, экзаменов, комплексных экзаменов, квалификационных экзаменов. Цель промежуточных (курсовых) аттестаций  – установить степень соответствия достигнутых обучающимися промежуточных результатов обучения (освоенных компетенций) планировавшимся при разработке ППССЗ результатам. В ходе промежуточных аттестаций проверяется уровень сформированности компетенций, которые являются базовыми при переходе к следующему году обучения.

8.2. Требования к выпускным квалификационным работам

Итоговая аттестация выпускника образовательной организации является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. Цель итоговой государственной аттестации выпускников – установление уровня готовности выпускника к выполнению профессиональных задач. Основными задачами итоговой государственной аттестации являются  - проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС СПО  и  определение уровня выполнения задач, поставленных в образовательной программе СПО.

Итоговая государственная аттестация бухгалтера по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) включает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 
Подготовка и защита выпускной квалификационной работы – завершающий этап подготовки бухгалтера. 

КВАЛИФИКАЦИЯ БУХГАЛТЕР - это степень, отражающая образовательный уровень выпускника, свидетельствующая о наличии фундаментальной подготовки по соответствующей специальности, освоении специализации.

Выпускная квалификационная работа представляет собой законченную разработку на заданную тему, написанную лично автором под руководством научного руководителя, свидетельствующую об умении автора работать с литературой, обобщать и анализировать фактический материал, используя теоретические знания и практические навыки, полученные при освоении профессиональной образовательной программы, содержащую элементы научного исследования. В выпускной квалификационной работе  могут использоваться материалы исследований, отраженные в выполненных ранее студентом курсовых работах. 

Тематика выпускной квалификационной работы соответствует содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, разрабатывается преподавателями цикловой комиссией с учетом заявок предприятий (фирм), а также территориальных административных органов власти и, с учетом ежегодной ее корректировки, утверждается на заседании цикловой комиссии. Тематика выпускных (квалификационных) работ должна отражать основные сферы и направления деятельности экономистов в конкретной отрасли, а также выполняемые ими функции на предприятиях различных организационно-правовых форм.

В работе выпускник должен показать умение критически подходить к исследованию теоретических вопросов, рассмотреть различные точки зрения по дискуссионным проблемам, аргументировано формулировать позиции автора; использовать новые законодательные и нормативные акты, инструкции, положения, методики и другие, относящиеся к рассматриваемой теме; использовать компьютерные методы сбора и обработки информации, применяемые в сфере его будущей профессиональной деятельности. 

Выпускная квалификационная работа способствует закреплению и развитию навыков самостоятельной работы и овладению методикой научного исследования при решении конкретных проблемных вопросов. Кроме того, она позволяет оценить степень подготовленности выпускника для практической работы в условиях быстро развивающихся рыночных экономических отношений.

Ценность выпускной квалификационной работы определяется ее высоким теоретическим уровнем, практической частью, а также тем, в какой мере сформулированные в работе предложения способствуют улучшению качества экономической работы организаций, повышению эффективности производства продукции, выполнения работ, оказания услуг, в том числе финансовых и банковских.
8.3. Организация итоговой государственной  аттестации выпускников

Для проведения защиты выпускных (квалификационных) работы приказом директора колледжа создается специальная аттестационная комиссия, председатель которой утверждается Министерством образования и науки РФ. 
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